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МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 27 мая 2005 г. N 418

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ИНСТРУКЦИИ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПО ПЕНСИОННОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ В СИСТЕМЕ МИНИСТЕРСТВА ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В целях урегулирования в системе Министерства внутренних дел Российской Федерации деятельности по пенсионному обеспечению уволенных со службы военнослужащих внутренних войск МВД России, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации и членов их семей приказываю:

1. Утвердить прилагаемую Инструкцию об организации работы по пенсионному обеспечению в системе Министерства внутренних дел  Российской Федерации <*>.

2. Установить, что ответственным за организацию работы по пенсионному обеспечению уволенных со службы военнослужащих внутренних войск МВД России, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации и членов их семей в системе органов внутренних дел Российской Федерации является Финансово-экономический департамент МВД России.

3. Начальникам подразделений центрального аппарата МВД России и подразделений, непосредственно подчиненных МВД России, директору ФМС России, начальникам главных управлений по федеральным округам, министрам внутренних дел, начальникам главных управлений, управлений внутренних дел субъектов Российской Федерации, управлений (отделов) внутренних дел на железнодорожном, водном и воздушном транспорте, управлений (отделов) внутренних дел в закрытых административно-территориальных образованиях, на особо важных режимных объектах, окружных управлений материально-технического и военного снабжения, органов управления внутренними войсками, соединений и воинских частей внутренних войск научно-исследовательских и иных подразделений, учреждений и организаций МВД России, воинских образовательных учреждений высшего профессионального образования взять под личный контроль организацию работы по пенсионному обеспечению в системе Министерства внутренних дел Российской Федерации в соответствии с вышеназванной Инструкцией, обеспечить ее изучение сотрудниками органов внутренних дел и личным составом подчиненных подразделений на занятиях по служебной подготовке.

4. Контроль за исполнением настоящего Приказа возложить на заместителей Министра по курируемым направлениям деятельности. 

Министр

генерал-полковник милиции





Р.НУРГАЛИЕВ

Приложение

к Приказу МВД России

от 27.05.2005 N 418

ИНСТРУКЦИЯ

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПО ПЕНСИОННОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ

В СИСТЕМЕ МИНИСТЕРСТВА ВНУТРЕННИХ ДЕЛ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

I. Общие положения

1. Настоящая Инструкция определяет порядок организации работы по пенсионному обеспечению военнослужащих, уволенных из внутренних войск и военизированной пожарной охраны МВД России, лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы МЧС России, федеральных органов налоговой полиции и членов их семей <*>.

2. Виды пенсий, пособий и компенсаций, порядок их назначения и выплаты, а также перерасчет ранее назначенных пенсий, пособий иисчисление выслуги лет установлены Законом Российской Федерации от 12 февраля 1993 года N 4468-1 "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел,  Государственной противопожарной службе, органах по контролю заоборотом наркотических и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей", Постановлением Совета Министров - Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1993 года N 941 "О порядке исчисления выслуги лет, назначения и выплаты пенсий и пособий лицам, проходившим военную службу в качестве офицеров, прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы или по контракту в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин, либо службу в органах внутренних дел, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семьям в Российской Федерации", иными законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также соглашениями (договорами) о социальном обеспечении, заключенными Российской Федерацией либо Союзом ССР с другими государствами.

3. Финансово-экономический департамент Министерства внутренних дел Российской Федерации <*> осуществляет общее методическое руководство пенсионной работой в системе МВД России, контроль за ее организацией и нормативное правовое обеспечение пенсионных органов МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации.

4. Работа по пенсионному обеспечению военнослужащих внутренних войск, сотрудников органов внутренних дел и их семей осуществляется в системе МВД России пенсионными органами во взаимодействии с финансовыми, кадровыми, медицинскими подразделениями, подразделениями центрального аппарата МВД России и подразделениями, непосредственно подчиненными МВД России, ФМС России, главными управлениями по федеральным округам, министерствами внутренних дел, главными управлениями, управлениями внутренних дел субъектов Российской Федерации, управлениями (отделами) внутренних дел на железнодорожном, водном и воздушном транспорте, управлениями (отделами) внутренних дел в закрытых административно-территориальных образованиях, на особо важных режимных объектах, окружными управлениями материально-технического и военного снабжения, органами управления внутренними войсками, соединениями и воинскими частями внутренних войск, научно-исследовательскими и иными подразделениями, учреждениями и организациями МВД России, воинскими образовательными учреждениями высшего профессионального образования. Работа по пенсионному обеспечению включает в себя:

4.1. Своевременное назначение и перерасчет пенсий, организацию ее выплаты пенсионерам и их семьям.

4.2. Назначение и выплату пособий и компенсаций, установленных законодательством Российской Федерации, военнослужащим, сотрудникам и их семьям.

4.3. Ведение персонального учета пенсионеров и их семей и пенсионных дел.

4.4. Контроль за полнотой и своевременностью выплаты пенсий, пособий и компенсаций учреждениями Сберегательного банка Российской Федерации.

4.5. Выдачу пенсионерам документов, подтверждающих право на  льготы, установленные законодательством Российской Федерации, оказание помощи в решении социально-бытовых вопросов.

4.6. Целевое использование денежных средств, выделяемых на оказание материальной помощи пенсионерам, взаимодействие с медицинской службой по вопросам санаторно-курортного обслуживания и оздоровительного отдыха пенсионеров и их семей.

4.7. Рассмотрение предложений, заявлений и жалоб по вопросам пенсионного обеспечения, организацию приема пенсионеров.

4.8. Представление отчетности по пенсионной работе.

4.9. Взаимодействие по вопросам пенсионной работы и предоставления мер социальной поддержки с военными комиссариатами, органами безопасности, отделениями Пенсионного фонда Российской Федерации, органами социальной защиты населения.

5. Обеспечение МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации бланками разрешений на выплату пенсий, поручений на единовременную выплату пенсий, а также удостоверений, на основании которых соответствующими категориями ветеранов реализуются предусмотренные  законодательством Российской Федерации меры социальной поддержки, осуществляется централизованно ФЭД МВД России. Изготовление других

видов документов осуществляется МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации.

II. Назначение, выплата пенсий, пособий, компенсаций и прекращение их выплаты

6. Пенсии, пособия и компенсации пенсионерам и их семьям назначаются соответствующими пенсионными органами МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации по месту увольнения со службы.

7. Документы для назначения пенсий лицам, уволенным с военной службы (службы), а также членам семей умерших (погибших) военнослужащих и сотрудников оформляются кадровыми подразделениями по последнему месту военной службы (службы).  Документы для назначения пенсии по случаю потери кормильца

семьям умерших пенсионеров оформляются пенсионными органами по  месту нахождения пенсионного дела или пенсионным органом по месту жительства семьи.

8. Кадровым подразделением по последнему месту военной службы (службы) военнослужащего, сотрудника проверяются данные о прохождении военной службы (службы), уточняются и подтверждаются периоды военной службы (службы), подлежащие зачету на льготных условиях (при необходимости запрашиваются архивы), после чего составляется расчет выслуги лет для назначения пенсии, который согласовывается с пенсионным органом и объявляется лицу, оформляемому на пенсию, под роспись. Каждый пункт расчета выслуги лет должен содержать ссылку на соответствующую норму нормативного правового акта. Расчет выслуги лет может быть согласован за три месяца, предшествующие увольнению. При этом кадровым подразделением лицу, оформляемому на пенсию, разъясняются вопросы, связанные с пенсионным обеспечением.

9. Перед увольнением и назначением пенсии, для определения  степени годности к службе военнослужащие, сотрудники по желанию проходят по направлению кадровых подразделений медицинское освидетельствование в военно-врачебных комиссиях <*>, заключения которых (или справки о состоянии здоровья) хранятся в пенсионных делах.

10. Военнослужащие и сотрудники, не имеющие право на пенсию за выслугу лет, но признанные ВВК негодными к службе, направляются для освидетельствования на медико-социальную экспертную комиссию  для установления инвалидности.

Лица, имеющие другие формулировки в заключении ВВК о степени годности к службе, могут быть направлены в МСЭК по личной просьбе.

11. Материалы о назначении пенсии представляются кадровыми подразделениями в пенсионные органы не позднее 10 дней со дня увольнения с военной службы (службы) военнослужащего или сотрудника органов внутренних дел.

12. Для назначения пенсии кадровыми подразделениями представляются следующие документы:

12.1. Пенсии за выслугу лет и по инвалидности:

а) заявление о назначении пенсии (приложение N 1);

б) расчет выслуги лет (приложение N 2);

в) денежный аттестат;

г) свидетельство о болезни лиц, освидетельствованных ВВК;

д) справка МСЭК о группе инвалидности (инвалиду и иждивенцам-инвалидам);

е) справка соответствующего органа, в компетенцию которого входит выдача документов, подтверждающих состав семьи и степень родства (при назначении надбавки на иждивенцев);

ж) справка из органов социальной защиты населения, ПФ России о неполучении пенсии по линии этих органов либо прекращении ее выплаты (при необходимости);

з) копии удостоверений, на основании которых осуществляется реализация прав и льгот, предусмотренных законодательством  Российской Федерации.

12.2. Пенсия по случаю потери кормильца:

а) заявление о назначении пенсии (приложение N 1);

б) копия свидетельства о смерти или копия решения суда о  признании гражданина умершим либо безвестно отсутствующим;

в) выписка из приказа об исключении военнослужащего, сотрудника из списков личного состава в связи со смертью;

г) заключение по результатам служебного расследования об обстоятельствах гибели или смерти;

д) заключение ВВК о причинной связи увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания с гибелью или смертью;

е) денежный аттестат;

ж) справка соответствующего органа, в компетенцию которого  входит выдача документов, подтверждающих нахождение членов семьи на иждивении умершего (погибшего) с указанием даты рождения и степени родства с кормильцем. При необходимости заключение  комиссии МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации по разрешению спорных вопросов по пенсионному обеспечению или решение суда;

з) справка из органов социальной защиты населения, ПФ России о неполучении пенсии по линии этих органов либо прекращении ее выплаты;

и) копии удостоверений, на основании которых осуществляется реализация прав и льгот, предусмотренных законодательством  Российской Федерации.

12.2.1. Детям, братьям, сестрам и внукам:

а) копия свидетельства о рождении;

б) справка из учебного заведения (для учащихся), подтверждающая  обучение, а также нахождение на полном государственном содержании;

в) справка МСЭК (инвалидам, при необходимости);

г) справка из органов социальной защиты населения, ПФ России о неполучении пенсии по линии этих органов (инвалидам);

д) копии свидетельств о смерти родителей, другие документы,  подтверждающие отсутствие родителей;

е) документ об усыновлении;

ж) решение суда об удержании алиментов (при необходимости);

з) копия документа, удостоверяющего опеку и попечительство (при назначении пенсии круглым сиротам).

12.2.2. Супругу (супруге):

а) копия свидетельства о браке;

б) справка МСЭК (при наличии инвалидности);

в) справка из органов социальной защиты населения, ПФ России о неполучении пенсии по линии этих органов;

г) справка из органов опеки и попечительства о том, что он (она) занят(а) уходом за ребенком до 14-летнего возраста (при необходимости);

д) решение суда об удержании алиментов (в случае расторжения брака).

12.2.3. Родителям, дедушке, бабушке:

а) справка МСЭК (при наличии инвалидности);

б) справка из органа социальной защиты населения, ПФ России о неполучении пенсии по линии этих органов;

в) справка из жилищных органов или органов местного самоуправления о нахождении на иждивении умершего. При необходимости заключение комиссии МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации по разрешению спорных вопросов по пенсионному обеспечению или решение суда;

г) копия свидетельства о рождении умершего или решения суда об установлении родственных отношений;

д) при назначении пенсии отчиму, мачехе - справка из жилищных органов или решение суда о том, что они воспитывали, содержали умершего пасынка или падчерицу не менее пяти лет. Другие документы могут истребоваться по согласованию с пенсионным органом.

13. На основании представленных документов пенсионным органом составляются заключения о назначении пенсии (приложения N 3, 4, 5) или пособия (приложение N 6), которые утверждаются уполномоченным должностным лицом МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации.

14. При возобновлении выплаты ранее назначенных пенсий и  перерасчете пенсий в связи с изменением условий, влияющих на ее размер, новое заключение не составляется. В разделе "Сведения об изменении размера пенсии и прекращении выплаты пенсии" производится соответствующая запись, которая утверждается уполномоченным должностным лицом МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации.

15. Пенсионное дело регистрируется в книге учета пенсионных дел (приложение N 7). При избрании пенсионером другого места жительства его зарегистрированное пенсионное дело, на основании письменного заявления, направляется в соответствующий пенсионный орган МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации. Пенсионные дела, поступившие из других органов внутренних дел, после проверки правильности назначения пенсии подлежат регистрации в книге учета. При возобновлении выплаты пенсии по ранее прекращенным пенсионным делам или возвращении пенсионных дел, направленных в архив или другие МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации, они регистрируются в книге учета с присвоением им новых номеров. В случае назначения пенсии семье умершего кормильца документы приобщаются к его пенсионному делу с присвоением нового номера.

16. После оформления и регистрации пенсионного дела заполняется разрешение на выплату пенсии, которое подписывается уполномоченным должностным лицом МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации,

заверяется печатью с изображением государственного герба и вместе с извещением к нему высылается (доставляется) заказным письмом в учреждение Сбербанка России.  В соответствующем разделе заключения о назначении пенсии указывается номер и дата направления разрешения на выплату пенсии, сумма назначенной пенсии и наименование учреждения Сбербанка России. Все эти записи заверяются подписью сотрудника пенсионного  органа. Одновременно заполняется уведомление о назначении пенсии в двух экземплярах. Первый экземпляр подписывается начальником пенсионного органа и исполнителем и высылается по почте пенсионеру вместе с пенсионным удостоверением, второй экземпляр подписывается исполнителем и подшивается в III раздел пенсионного дела.

17. В случае непоступления в учреждение Сбербанка России разрешения на выплату пенсии (подтверждается документом, подписанным управляющим и главным бухгалтером банка) выписывается его дубликат, в правом верхнем углу которого указывается: "Дубликат взамен утраченного разрешения на выплату пенсии". В заключении о назначении пенсии делается запись о высылке дубликата. Одновременно пенсионный орган производит через предприятия связи розыск ранее высланного документа. При установлении утраты его учреждением Сбербанка России об этом сообщается вышестоящему учреждению Сбербанка России для принятия соответствующих мер.

18. Разрешения на выплату пенсий выписываются:

На постоянный срок - при назначении пенсии пожизненно.

На определенный срок - при назначении пенсии по инвалидности до очередного переосвидетельствования в МСЭК, а также при назначении пенсии по случаю потери кормильца - до достижения 18-летнего (23-летнего) возраста иждивенца или до очередного переосвидетельствования в МСЭК лица, которому назначена пенсия за умершего кормильца.  При поступлении иждивенца, достигшего совершеннолетия, на дневное отделение учебного заведения, а также при очередном переосвидетельствовании в МСЭК пенсионера, получающего пенсию по инвалидности, или иждивенца, получающего пенсию по случаю потери кормильца, учреждению Сбербанка России направляется новое разрешение на выплату пенсии на срок до окончания учебного заведения иждивенцем или до очередного переосвидетельствования в  МСЭК пенсионера, получающего пенсию по инвалидности. При изменении вида получаемой пенсии (переход с пенсии за выслугу лет на пенсию по инвалидности или наоборот) учреждению Сбербанка России высылается уведомление с указанием размера пенсии и срока действия разрешения на выплату пенсии.

19. Пенсионерам, получающим пожизненную пенсию, разрешение на выплату пенсии выписывается на всю сумму пенсии, подлежащую выплате. Если пенсионер является плательщиком алиментов, то исполнительный лист высылается учреждению Сбербанка России для последующего удержания соответствующей части пенсии. Если согласно решению суда с пенсионера подлежат удержанию  алименты в пользу детей, то независимо от вида получаемой пенсии  алименты удерживаются со всей суммы пенсии, в том числе и с надбавки на нетрудоспособных иждивенцев, за исключением надбавки на уход за иждивенцами, в пользу которых взыскиваются алименты. В таких случаях в учреждение Сбербанка России высылается уведомление  с указанием конкретной суммы пенсии, с которой следует производить  удержания.

20. При удержании из пенсии ранее необоснованно выплаченных сумм в учреждение Сбербанка России направляется уведомление с указанием размера удержания. Добровольное согласие на возмещение незаконно полученных сумм  пенсий оформляется обязательством пенсионера.

21. Исполнительный лист на взыскание задолженности с лица,  ставшего пенсионером другого ведомства, направляется в это ведомство.

22. Удержания из пенсии на основании судебных решений, определений, постановлений и приговоров (в части имущественных  взысканий), исполнительных надписей нотариуса, других решений и постановлений производятся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

23. Выплата пенсионерам пособий, компенсаций, предусмотренных законодательством Российской Федерации, осуществляется через учреждения Сбербанка России на основании соответствующих  документов (разрешений, поручений) с указанием конкретных сумм  выплаты.

24. Начальный срок выплаты пенсии по разрешению на выплату  пенсии не может устанавливаться ранее пяти месяцев, предшествующих  дате подписания разрешения на выплату пенсии, направленного в учреждение Сбербанка России. Если срок выплаты пенсии за прошлое время превышает пять месяцев, разрешение выписывается с 1 числа следующего месяца, а на недоплаченную сумму выписывается поручение на единовременную выплату.

25. В случае осуждения пенсионера к лишению свободы пенсионное  подразделение направляет пенсионное дело в пенсионное подразделение, на территории которого находится учреждение, исполняющее наказание.

26. При изменении пенсионером, с которого производится  взыскание излишне выплаченной суммы пенсии, места жительства его пенсионное дело вместе с карточкой (приложение N 8) пересылается по новому месту жительства для контроля за взысканием задолженности.

27. Пенсия, назначенная лицам, признанным недееспособными, а  также находящимся на лечении в психиатрических лечебных учреждениях, выплачивается опекунам, если с ними проживают члены семьи пенсионера, состоящие на его иждивении, или опекун является  родителем (усыновителем) пенсионера. В остальных случаях пенсия зачисляется во вклад через учреждение Сбербанка России на имя пенсионера.

28. Пенсионное дело считается прекращенным, если пенсионер  утратил право на дальнейшее получение пенсии или при отсутствии лиц, имеющих право на пенсию по случаю потери кормильца. По  прекращенному делу должна быть проверена правильность произведенных выплат и сделаны отметки о прекращении выплаты в заключении о назначении пенсии, а также в книге учета пенсионных дел.

29. Если пенсионер, получающий пенсию по инвалидности, своевременно не прошел очередное переосвидетельствование в МСЭК, пенсионный орган принимает меры к выяснению причин и оказывает ему  помощь в прохождении освидетельствования. сли очередное переосвидетельствование не пройдено пенсионером по уважительной причине (при нахождении на излечении и прочее), пенсионное дело остается в пенсионном органе до изменения обстоятельств. В случае невозможности выяснить мотивы пропуска инвалидом срока переосвидетельствования оно находится на контроле в течение года. Пенсионное дело пенсионера, признанного трудоспособным или по решению суда безвестно отсутствующим, снимается с учета.

30. Кадровые подразделения при приеме на службу лиц, ранее уволенных с военной службы (службы) с правом на пенсию, извещают пенсионные органы о зачислении их в кадры МВД России.

31. Назначение и выплата ежемесячного социального пособия  военнослужащим, уволенным с военной службы по достижении предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями с выслугой от 15 до 20 календарных лет без права на пенсию, а также лицам рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, имеющим общую продолжительность службы от 15 до 20 лет и уволенным со службы по достижении предельного возраста, болезни, ограниченному состоянию здоровья, сокращению штатов либо в связи с нарушением условий контракта в отношении лица рядового или начальствующего состава органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы без права на пенсию, производится пенсионными органами МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации применительно к порядку назначения и выплаты пенсий, установленных законодательством Российской Федерации.

32. Для назначения социального пособия в пенсионные органы предоставляются следующие документы:

а) заявление;

б) выписка из приказа об исключении из списков личного состава;

в) расчет выслуги лет;

г) денежный аттестат.

33. Военнослужащим и сотрудникам, уволенным с военной службы (службы) и вновь поступившим на военную службу (службу), выплата социального пособия прекращается со дня зачисления на военную службу (службу).

34. Основанием для прекращения (приостановления) выплаты  социального пособия является уведомление кадрового подразделения или сообщение гражданина, уволенного со службы, о повторном поступлении на службу.

III. Перерасчет пенсии

35. Перерасчет размера пенсии производится в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, с первого числа месяца, следующего за тем месяцем, в котором наступили обстоятельства, повлекшие изменение размера пенсии (если федеральным законом или иным нормативным правовым актом Российской Федерации не было оговорено иное).

36. Перерасчет оформляется записью в заключении о назначении пенсии с указанием новой суммы пенсии, начала периода выплаты и основания повышения размера пенсии. Записи в заключении удостоверяются начальником пенсионного подразделения и сотрудником, составившим расчет.

37. В случае несвоевременного перерасчета пенсии пенсионным подразделением производится выплата недополученной пенсии (разницы в пенсии) пенсионеру, а в случае его смерти:

а) членам семьи пенсионера, проживавшим совместно с ним, - по предъявлении документов о совместном проживании на день смерти;

б) наследникам пенсионера - по предъявлении свидетельства об открытии наследства.

38. Если пенсионер приобрел право на повышение пенсии и обратился за реализацией этого права несвоевременно, разница в пенсии ему может быть выплачена не более чем за 12 месяцев предшествующих дню обращения за перерасчетом пенсии. Если задержка с перерасчетом пенсии была допущена по вине пенсионного органа, разница в пенсии выплачивается без ограничения предельным сроком. Учреждению Сбербанка России высылается уведомление об изменении размера пенсии.

IV. Оказание пенсионерам материальной помощи

39. Пенсионными органами производится целевое (адресное) распределение денежных средств, выделяемых на оказание материальной помощи пенсионерам, путем приема заявлений на оказание материальной помощи от пенсионеров, изучения материалов пенсионных дел, а при необходимости и условий жизни пенсионеров, обратившихся за оказанием материальной помощи.

40. Возможно оказание материальной помощи без обращения пенсионеров в пенсионные органы, на основании материалов соответствующих пенсионных дел по разрешению руководства.

41. Выдача материальной помощи оформляется протоколом (приложение N 11).

V. Контроль за правильностью назначения и выплаты пенсий, пособий и компенсаций

42. Контроль за правильностью назначения, перерасчета и выплаты пенсий, пособий и компенсаций пенсионными органами осуществляют Контрольно-ревизионное управление Организационно-инспекторского департамента МВД России и ФЭД МВД России.

43. МВД России вправе направлять в пенсионные органы сотрудников ФЭД МВД России для проверки работы по пенсионному обеспечению этих органов на местах, оказанию им практической и методологической помощи.

44. Правильность выплаты пенсий, пособий и компенсаций на местах контролируется пенсионными органами при проверке извещений к оплаченным разрешениям на выплату пенсий и поручениям на единовременную выплату не позднее одного месяца после получения их из учреждения Сбербанка России. В случае обнаружения ошибок в выплате пенсий по вине учреждения Сбербанка России ему в месячный срок направляется соответствующее сообщение.

45. Контроль за своевременностью возврата учреждениями  Сбербанка России извещений к оплаченным разрешениям на выплату пенсий пенсионные органы МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации осуществляют по контрольным карточкам, а извещений к оплаченным поручениям на единовременную выплату пенсий – по корешкам поручений. Если извещения не поступят в пенсионный орган в течение трех

месяцев после окончания срока действия разрешения на выплату пенсии или поручения на единовременную выплату пенсии, принимаются меры к их получению.

46. Для контроля за своевременностью и полным возмещением излишне выплаченных сумм пенсий пенсионный орган осуществляет учет этих сумм по карточкам учета, составляемым на каждое пенсионное дело, по которому выявлена переплата (кроме переплат по вине работников учреждения Сбербанка). Карточка подписывается уполномоченным лицом МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации и заверяется печатью с изображением государственного герба.

VI. Учет пенсионеров, хранение и пересылка пенсионных дел.

Отчетность

47. Учет пенсионеров, в том числе проживающих за рубежом, ведется в алфавитном порядке с использованием средств вычислительной техники и в виде карточек персонального учета, которые хранятся в картотеке, обеспечивающей полную их сохранность.

48. Пенсионные дела оформляются в порядке согласно приложению N 9. Удостоверения, дающие права на льготы, предусмотренные законодательством Российской Федерации для всех категорий пенсионеров, учитываются в книгах согласно приложению N 7. Отметка о выдаче пенсионного удостоверения и удостоверения о праве на льготы производится в пенсионном деле. В случае утраты пенсионером документов о праве на льготы новые документы могут быть выданы ему с разрешения руководства МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации, о чем производится  отметка в пенсионном деле. Повторной выдаче документов должна предшествовать служебная проверка по факту их утраты.

49. Пенсионное удостоверение выписывается при назначении пенсии. В нем указывается полностью фамилия, имя, отчество, воинское (специальное) звание, присвоенное ко дню увольнения со службы, вид пенсии и дата ее назначения. В пенсионное удостоверение вклеивается фотография, которая заверяется печатью. В случае прекращения выплаты пенсии в связи с поступлением на военную службу (службу) или по иной причине в соответствии с действующим законодательством пенсионное удостоверение подлежит изъятию. При назначении ежемесячного социального пособия пенсионное удостоверение не выдается.

50. Пенсионные дела комплектуются соответствующими документами, необходимыми для назначения пенсии, выплаты компенсаций, установления надбавок и повышений пенсий. В дальнейшем вся переписка, касающаяся пенсионера, хранится в его пенсионном деле и подшивается в хронологическом порядке. Пенсионные дела хранятся в специально оборудованных хранилищах. Ответственность за их сохранность возлагается на одного из работников пенсионного органа.

51. При изменении пенсионером места жительства пенсионное дело в течение десяти дней на основании его письменного заявления пересылается в пенсионный орган по новому месту жительства, о чем пенсионер ставится в известность. Перед отправкой дела проверяется правильность всех произведенных выплат, отзывается разрешение на выплату пенсии из учреждения Сбербанка России, осуществляющего выплату пенсии,

подшивается вся документация, делается опись документов, имеющихся в деле.  В случае перечисления пенсии на лицевой счет пенсионера в учреждении Сбербанка России сверяются данные лицевого счета с записями в разрешении на выплату пенсии. При обнаружении несоответствий принимаются меры к их устранению. Пенсионные дела пенсионеров, выехавших на постоянное жительство за пределы Российской Федерации, которым осуществляется перевод пенсии за границу, направляются на хранение в ФЭД МВД России до прекращения выплаты пенсии.

52. Пенсионные дела, по которым выплата пенсии прекращена, передаются на хранение работнику пенсионного органа, ответственному за сохранность пенсионных дел, и хранятся в течение пяти лет. Этот срок исчисляется с 1 января года, следующего за годом прекращения выплаты пенсии. Если в течение указанного срока по этим делам не будет возобновлена выплата пенсии, то они сдаются в соответствующий архив МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации для дальнейшего хранения, о чем делается отметка в книге учета пенсионных дел с указанием описи и времени сдачи.

53. Полная инвентаризация пенсионных дел проводится один раз в три года. Результаты сверки наличия пенсионных дел с книгой учета оформляются актом, утверждаемым уполномоченным должностным лицом

МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации.

54. При получении пенсионного дела из другого МВД, ГУВД, УВД пенсионный орган проверяет правильность назначения пенсии, наличие всех необходимых документов и в 7-дневный срок со дня получения дела высылает разрешение на выплату пенсии в учреждение Сбербанка России по месту нового жительства пенсионера.

55. МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации ежегодно представляют до 15 января в ФЭД МВД России сведения о работе пенсионных органов за истекший год по форме согласно приложению N 10.

Приложение N 1

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

___________________________________

(наименование пенсионного органа МВД, ГУВД, УВД)

От ______________________________,

(звание,фамилия, имя, отчество)

проживающего по адресу: ___________

___________________________________

(почтовый индекс, район, телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ

Прошу назначить мне пенсию ___________________________________ в связи с увольнением со службы.

(указать вид пенсии)

Денежным довольствием обеспечен по ___________________________

(число, месяц)

В настоящее время ____________________________________________

(указать, получает ли пенсию, от

__________________________________________________________________

какого органа, с какого времени прекращена выплата пенсии)

Состав семьи: ________________________________________________

(жена, несовершеннолетние дети и

__________________________________________________________________

другие иждивенцы) <*>

Обязуюсь в случае поступления на работу (службу) сообщить об этом в пенсионный орган в 5-дневный срок.

К заявлению прилагаю следующие документы: ____________________

__________________________________________________________________

"__" ____________ 20__ г. _______________________________

(подпись заявителя)

Приложение N 2

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

РАСЧЕТ

выслуги лет для назначения пенсии ________________________________

(звание, фамилия, имя,

__________________________________________________________________

отчество, должность, наименование органа внутренних дел,

__________________________________________________________________

воинской части)

Родился __________________________________________________________

(число, месяц, год рождения)

Первое воинское (специальное) звание _____________________________

присвоено приказом _____________________________ N _______________

(чей приказ)

от "__" ____________ 20__ г.

В выслугу лет для назначения пенсии по линии МВД России засчитывается (в календарном и льготном исчислении) следующая служба:

--------------T----------T----------T-----------------------------------¬

¦ Занимаемая ¦ N и дата ¦ Число,   ¦ Выслуга (лет, месяцев, дней)        ¦

¦ должность, ¦ приказа  ¦месяц, год+------------T-----------T----------+

¦наименование¦МВД, ГУВД,¦ периода  ¦ В          ¦Коэффициент¦В льготном ¦

¦ органа     ¦ УВД,     ¦ службы   ¦календарном ¦           ¦исчислении ¦

¦ внутренних ¦ воинской ¦          ¦ исчислении ¦           ¦           ¦

¦дел,воинской¦ части,   ¦          ¦            ¦           ¦           ¦

¦ части      ¦учреждения¦          ¦            ¦           ¦           ¦

+-------------+----------+----------+------------+-----------+----------+

¦ 1          ¦ 2        ¦ 3        ¦ 4          ¦ 5         ¦ 6         ¦

L-------------+----------+----------+------------+-----------+-----------

Выслуга лет:

Календарная ___________________

Льготная ______________________

Трудовой стаж _________________

Всего: ________________________

Выслуга лет (общий трудовой стаж) на "__" ______ 20__ г. для назначения пенсии составляет __ лет __ месяцев __ дней.

Расчет выслуги лет составлен на основании личного дела.

Расчет составил: ______________________________________________________________________

(звание, должность и подпись сотрудника

кадровой службы)

Расчет проверили:______________________________ _________________________________

(звание, должность и подпись (звание, должность и подпись руководителя отдела кадров) руководителя пенсионного органа)

С расчетом выслуги лет на пенсию ознакомлен _________________________

 (подпись увольняемого)

___________________________________________________

(звание, фамилия, инициалы уволенного)

уволен по пункту _________, статье _____ Положения о службе в органах внутренних дел Российской Федерации, Закону Российской Федерации "О милиции", Федеральному закону "О военной службе и воинской обязанности" (нужное подчеркнуть) приказом

__________________________________________________________________

(чей приказ)

N _______ от "__" ____________ 20__ г.

с ___________________

(дата увольнения)

М.П.

________________________________________________________________

(должность, звание и подпись руководителя отдела кадров)

"__" ___________ 20__ г.

Примечания.

1. После каждой записи о службе, исчисляемой на льготных условиях, указывается основание для льготного зачета службы (постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, перечни соединений и частей, входивших в состав действующей армии, и др.).

2. При назначении пенсии в соответствии с пунктом "б" статьи 13 Закона Российской Федерации "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей" перед выслугой лет указывается общий трудовой стаж на основании трудовой книжки, справок, подтверждающих трудовой стаж. 

Приложение N 3

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

УТВЕРЖДАЮ

__________________________

(должность, звание, фамилия, имя, отчество)

"__" ________ 20__ г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ В СООТВЕТСТВИИ

С ЗАКОНОМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ "О ПЕНСИОННОМ

ОБЕСПЕЧЕНИИ ЛИЦ, ПРОХОДИВШИХ ВОЕННУЮ СЛУЖБУ,

СЛУЖБУ В ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ГОСУДАРСТВЕННОЙ

ПРОТИВОПОЖАРНОЙ СЛУЖБЕ, ОРГАНАХ ПО КОНТРОЛЮ

ЗА ОБОРОТОМ НАРКОТИЧЕСКИХ СРЕДСТВ И ПСИХОТРОПНЫХ

ВЕЩЕСТВ, УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНАХ

УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ,

И ИХ СЕМЕЙ"

__________________________________________________________________

(звание, фамилия, имя, отчество,

__________________________________________________________________

должность и место службы)

число, месяц и год рождения ______________________________________

Приказом МВД, ГУВД, УВД, в/ч _____________________________________

(чей приказ)

от "__" __________ 20__ г. N ______ уволен по ____________________

__________________________________________________________________

(статье Положения о службе в органах внутренних дел

Российской Федерации, Закона Российской Федерации

"О милиции", Федерального закона "О воинской

обязанности и военной службе" и формулировка)

Выслуга лет: в календарном исчислении ____________________________

в льготном исчислении _______________________________

общий трудовой стаж _________________________________

Размер денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсии:

- должностной оклад _______________________ руб.

- оклад по званию _________________________ руб.

- процентная надбавка за выслугу лет ______ руб.

- стоимость продовольственного пайка ______ руб.

Всего: ______ руб.

На основании статьи ___ Закона Российской Федерации "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей"

__________________________________________________________________

(ф., и., о.)

назначить пенсию за выслугу лет (общий трудовой стаж) в размере __% денежного довольствия в сумме ___________ руб. в месяц.

С учетом предусмотренных законом:

- увеличения в соответствии со статьей 16, пункты "а", "б" (нужное подчеркнуть) ________ руб.

- надбавки инвалиду I группы в соответствии со статьей 17, пункт "а" _________ руб.

- надбавки пенсионеру, достигшему 80-летнего возраста, в соответствии со статьей 17, пункт "а" _________ руб.

- надбавки пенсионеру, за которым требуется постоянный уход, в соответствии со статьей 17, пунктом "а" _________ руб.

- надбавки на иждивенцев в соответствии со статьей 17, пункт "б" _________ руб.

- надбавки пенсионеру, являющемуся участником ВОВ, в соответствии со  статьей 17, пункт "в" _____________ руб.

- надбавки пенсионеру, являющемуся участником ВОВ, достигшему 80-летнего возраста или являющемуся инвалидом 1 и 2 групп, в соответствии со статьей 17, пункт "в" _________ руб.

- повышения пенсии в соответствии со статьей 45, подпункты "а", "б", "в", "г", "д", "е", "ж", "з", "и" (нужное подчеркнуть) _________ руб.

- надбавки к пенсиям, пособия и компенсации в соответствии с законодательством Российской Федерации

о социальной защите граждан, подвергшихся радиационному воздействию _________ руб.

- районный коэффициент _________ руб.

ПЕНСИЯ СОСТАВИТ _________ руб.

и подлежит выплате с "__" __________ 20__ г.

Старший специалист (специалист) __________________________________

Начальник пенсионного органа _____________________________________

СВЕДЕНИЯ

ОБ ИЗМЕНЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ

И ПРЕКРАЩЕНИИ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

1. Пенсия ________________________________________________________

(ф., и., о.)

с "__" _________ 20__ г. пересчитана _____________________________

__________________________________________________________________

(указать, в соответствии с какой статьей закона)

и установлена в размере _____________ руб.

2. Выплата пенсии прекращена _____________________________________

(указать причину)

Старший специалист (специалист)

__________________________________________________________________

Начальник пенсионного органа

__________________________________________________________________

"__" _____________ 20__ г.

ОТМЕТКИ О ВЫСЫЛКЕ В УЧРЕЖДЕНИЕ СБЕРБАНКА РОССИИ

РАЗРЕШЕНИЙ НА ВЫПЛАТУ ПЕНСИИ И ПОРУЧЕНИЙ

НА ЕДИНОВРЕМЕННУЮ ВЫПЛАТУ

----T------T--------T--------T------------T----------T-----------¬

¦ N ¦Дата ¦N N раз-¦На срок ¦Сумма пенсии¦ В какое ¦ Подпись ¦

¦п/п¦высыл-¦решений ¦ ¦в месяц (или¦учреждение¦сотрудника,¦

¦ ¦ки ¦на вып- ¦ ¦ подлежащая ¦ Сбербанка¦выславшего ¦

¦ ¦ ¦лату ¦ ¦ выплате по ¦ высланы ¦ документы ¦

¦ ¦ ¦пенсии ¦ ¦ поручению),¦ документы¦ ¦

¦ ¦ ¦или по- ¦ ¦ руб. ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ручений ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ +---T----+ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ ¦ с ¦ по ¦ ¦ ¦ ¦

+---+------+--------+---+----+------------+----------+-----------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦

ОТМЕТКИ О ПРОВЕРКЕ ПРАВИЛЬНОСТИ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

УЧРЕЖДЕНИЕМ СБЕРБАНКА РОССИИ

-----T--------T-------T-------T-------T------T-------T-----------T--------¬

¦ N ¦N N ¦ За ¦Подле- ¦Выпла- ¦Недоп-¦Переп- ¦N N и даты ¦Подпись ¦

¦п/п ¦разре- ¦ какой ¦жало ¦чено ¦лачено¦лачено ¦сообщений ¦сотруд- ¦

¦ ¦шений на¦период ¦выпла- ¦ ¦ ¦ ¦учрежде- ¦ника, ¦

¦ ¦выплату ¦ ¦те ¦ ¦ ¦ ¦нию Сбер- ¦произ- ¦

¦ ¦пенсии, ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦банка ¦водив- ¦

¦ ¦поруче- ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦России о ¦шего ¦

¦ ¦ний и ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦непра- ¦провер- ¦

¦ ¦лицевых ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦вильно ¦ку ¦

¦ ¦счетов ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦выплачен- ¦ ¦

¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ных сум- ¦ ¦

¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦мах ¦ ¦

+----+--------+-------+-------+-------+------+-------+-----------+--------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦ 9 ¦

Приложение N 4

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

УТВЕРЖДАЮ

__________________________

(должность, звание,

фамилия, имя, отчество)

"__" ________ 20__ г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ПО ИНВАЛИДНОСТИ

В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКОНОМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

"О ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ЛИЦ, ПРОХОДИВШИХ

ВОЕННУЮ СЛУЖБУ, СЛУЖБУ В ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ,

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОТИВОПОЖАРНОЙ СЛУЖБЕ,

ОРГАНАХ ПО КОНТРОЛЮ ЗА ОБОРОТОМ НАРКОТИЧЕСКИХ

СРЕДСТВ И ПСИХОТРОПНЫХ ВЕЩЕСТВ, УЧРЕЖДЕНИЯХ

И ОРГАНАХ УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ,

И ИХ СЕМЕЙ"

__________________________________________________________________

(звание, фамилия, имя, отчество,

__________________________________________________________________

должность и место службы)

Число, месяц и год рождения ______________________________________

Приказом МВД, ГУВД, УВД, в/ч _____________________________________

(чей приказ)

от "__" _____________ 20__ г. N _____ уволен по __________________

__________________________________________________________________

(статья Положения о службе в органах внутренних дел

Российской Федерации, Закона Российской Федерации

"О милиции", Федерального закона "О воинской

обязанности и военной службе" и формулировка)

Выслуга лет: в календарном исчислении ____________________________

в льготном исчислении _______________________________

МСЭК признан инвалидом ____________ группы от ____________________

Размер денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсии:

- должностной оклад ____________ руб.

- оклад по званию ____________ руб.

- процентная надбавка за выслугу лет ____________ руб.

- стоимость продовольственного пайка ____________ руб.

---------------------

Всего: ____________ руб.

На основании статьи ____ Закона Российской Федерации "О

пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в

органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе,

органах по контролю за оборотом наркотических средств и

психотропных веществ, учреждениях и органах

уголовно-исполнительной системы, и их семей"

__________________________________________________________________

(ф., и., о.)

назначить пенсию по инвалидности в размере _________% денежного

довольствия в сумме __________ в месяц.

С учетом предусмотренных законом:

- надбавки инвалиду I группы в

соответствии со статьей 24 ____________ руб.

- надбавки пенсионеру, достигшему

80-летнего возраста, в соответствии со

статьей 24 ____________ руб.

- надбавки пенсионеру, за которым

требуется постоянный уход, в

соответствии со статьей 24 ____________ руб.

- надбавки на иждивенцев в

соответствии со статьей 24 ____________ руб.

- надбавки пенсионеру, являющемуся

участником ВОВ, в соответствии со

статьей 24 ____________ руб.

- надбавки пенсионеру, являющемуся

участником ВОВ, достигшему 80-летнего

возраста или являющемуся инвалидом

1 и 2 групп ____________ руб.

- повышения в соответствии со

статьей 45, (подпункты) "а", "б", "в",

"г", "д", "е", "ж", "з", "и" ____________ руб.

- надбавки к пенсиям, пособия и

компенсации в соответствии с

законодательством Российской Федерации

о социальной защите граждан,

подвергшихся радиационному воздействию ____________ руб.

- районный коэффициент ____________ руб.

ПЕНСИЯ СОСТАВИТ ____________ руб.

и подлежит выплате с "__" __________ 20__ г.

Единовременное пособие в размере _____ окладов выплачено в

сумме ______ рублей.

Старший специалист (специалист)

__________________________________________________________________

Начальник пенсионного органа

__________________________________________________________________

"__" _____________ 20__ г.

СВЕДЕНИЯ

ОБ ИЗМЕНЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ

И ПРЕКРАЩЕНИИ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

1. Пенсия ________________________________________________________

(ф., и., о.)

с "__"_________ 20__ г. пересчитана ______________________________

__________________________________________________________________

(указать, в соответствии с какой статьей закона)

и установлена в размере _____________ руб. в месяц.

2. Выплата пенсии прекращена _____________________________________

(указать причину)

__________________________________________________________________

Старший специалист (специалист)

__________________________________________________________________

Начальник пенсионного органа

__________________________________________________________________

"__" ____________ 20__ г.

ОТМЕТКИ

О ВЫСЫЛКЕ В УЧРЕЖДЕНИЯ СБЕРБАНКА РАЗРЕШЕНИЙ

НА ВЫПЛАТУ ПЕНСИЙ И ПОРУЧЕНИЙ

НА ЕДИНОВРЕМЕННУЮ ВЫПЛАТУ

----T------T--------T--------T------------T----------T-----------¬

¦ N ¦Дата ¦N N раз-¦На срок ¦Сумма пенсии¦ В какое ¦ Подпись ¦

¦п/п¦высыл-¦решений ¦ ¦в месяц (или¦учреждение¦сотрудника,¦

¦ ¦ки ¦на вып- ¦ ¦ подлежащая ¦ Сбербанка¦выславшего ¦

¦ ¦ ¦лату ¦ ¦ выплате по ¦ высланы ¦ документы ¦

¦ ¦ ¦пенсии ¦ ¦ поручению),¦ документы¦ ¦

¦ ¦ ¦или по- ¦ ¦ руб. ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ручений ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ +---T----+ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ ¦ с ¦ по ¦ ¦ ¦ ¦

+---+------+--------+---+----+------------+----------+-----------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦

ОТМЕТКИ

О ПРОВЕРКЕ ПРАВИЛЬНОСТИ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

УЧРЕЖДЕНИЕМ СБЕРБАНКА

-----T--------T-------T-------T-------T------T-------T-----------T--------¬

¦ N ¦N N ¦ За ¦Подле- ¦Выпла- ¦Недоп-¦Переп- ¦N N и даты ¦Подпись ¦

¦п/п ¦разре- ¦ какой ¦жало ¦чено ¦лачено¦лачено ¦ сообщений ¦сотруд- ¦

¦ ¦шений на¦период ¦выпла- ¦ ¦ ¦ ¦учреждению ¦ника, ¦

¦ ¦выплату ¦ ¦те ¦ ¦ ¦ ¦Сбербанка о¦произво-¦

¦ ¦пенсии, ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦неправильно¦дившего ¦

¦ ¦поруче- ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦выплаченных¦проверку¦

¦ ¦ний и ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ суммах ¦ ¦

¦ ¦лицевых ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦счетов ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

+----+--------+-------+-------+-------+------+-------+-----------+--------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦ 9 ¦

Приложение N 5

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

УТВЕРЖДАЮ

__________________________

(должность, звание,

фамилия, имя, отчество)

"__" ________ 20__ г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ПО СЛУЧАЮ

ПОТЕРИ КОРМИЛЬЦА В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКОНОМ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ "О ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ

ЛИЦ, ПРОХОДИВШИХ ВОЕННУЮ СЛУЖБУ, СЛУЖБУ В ОРГАНАХ

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОТИВОПОЖАРНОЙ СЛУЖБЕ,

ОРГАНАХ ПО КОНТРОЛЮ ЗА ОБОРОТОМ НАРКОТИЧЕСКИХ

СРЕДСТВ И ПСИХОТРОПНЫХ ВЕЩЕСТВ, УЧРЕЖДЕНИЯХ

И ОРГАНАХ УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ

СИСТЕМЫ, И ИХ СЕМЕЙ"

Семье бывшего ____________________________________________________

(звание, фамилия, имя, отчество,

__________________________________________________________________

должность сотрудника (пенсионера), место службы)

Год рождения ________, умер "__" ____________ 20__ г., Приказ МВД,

ГУВД, УВД, в/ч ___________________________________________________

(чей приказ)

об исключении из списков личного состава N _______________________

от "__" __________ 20__ г.

Смерть с заболеванием, полученным в период прохождения службы.

Размер денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсии:

- должностной оклад ____________ руб.

- оклад по званию ____________ руб.

- процентная надбавка за выслугу лет ____________ руб.

- стоимость продовольственного пайка ____________ руб.

Всего: ____________ руб.

Повышения пенсии в соответствии с Законом:

Статья 38 __________________________________ руб.

Статья 45 пункты "а", "б", "в", "г", "д", "е", "ж", "з", "и"

(нужное подчеркнуть) __________ руб.

Члены семьи, которым назначается пенсия:

--------T-------------T--------------T---------------------------¬

¦Степень¦Фамилия, имя,¦Число, месяц и¦ Отметки о прекращении ¦

¦родства¦ отчество ¦ год рождения ¦ выплаты пенсии ¦

¦ ¦ ¦ +------------T--------------+

¦ ¦ ¦ ¦ Дата ¦ Причина ¦

+-------+-------------+--------------+------------+--------------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦

Пенсия назначается с "__" ________ 20__ г. на основании статьи

__ Закона Российской Федерации "О пенсионном обеспечении лиц,

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел,

Государственной противопожарной службе, органах по контролю за

оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях

и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей" на "___"

членов семьи в размере __% денежного довольствия в сумме _______

руб. в месяц.

Доля пенсии на 1 члена семьи ____ руб.

На кого выписан пенсионный лист (листы) ______________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Старший специалист (специалист)

__________________________________________________________________

Начальник пенсионного органа

__________________________________________________________________

"__" ____________ 20__ г.

СВЕДЕНИЯ

ОБ ИЗМЕНЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ И ПРЕКРАЩЕНИИ

ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

1. Пенсия ________________________________________________________

с "__" _____________ 20__ г. пересчитана _________________________

__________________________________________________________________

(указать, в соответствии с какой статьей закона)

__________________________________________________________________

и установлена в размере _____________ руб. в месяц.

2. Выплата пенсии прекращена _____________________________________

(указать причину)

Старший специалист (специалист)

__________________________________________________________________

Начальник пенсионного органа

__________________________________________________________________

"__" ____________ 20__ г.

ОТМЕТКИ

О ВЫСЫЛКЕ В УЧРЕЖДЕНИЯ СБЕРБАНКА РОССИИ

РАЗРЕШЕНИЙ НА ВЫПЛАТУ ПЕНСИИ И ПОРУЧЕНИЙ

НА ЕДИНОВРЕМЕННУЮ ВЫПЛАТУ

----T------T--------T--------T------------T----------T-----------¬

¦ N ¦Дата ¦N N раз-¦На срок ¦Сумма пенсии¦ В какое ¦ Подпись ¦

¦п/п¦высыл-¦решений ¦ ¦в месяц (или¦учреждение¦сотрудника,¦

¦ ¦ки ¦на вып- ¦ ¦ подлежащая ¦ Сбербанка¦выславшего ¦

¦ ¦ ¦лату ¦ ¦ выплате по ¦ России ¦ документы ¦

¦ ¦ ¦пенсии ¦ ¦ поручению),¦ высланы ¦ ¦

¦ ¦ ¦или по- ¦ ¦ руб. ¦ документы¦ ¦

¦ ¦ ¦ручений ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ +---T----+ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ ¦ ¦ с ¦ по ¦ ¦ ¦ ¦

+---+------+--------+---+----+------------+----------+-----------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦

ОТМЕТКИ

О ПРОВЕРКЕ ПРАВИЛЬНОСТИ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

УЧРЕЖДЕНИЕМ СБЕРБАНКА

-----T--------T-------T-------T-------T------T-------T-----------T--------¬

¦ N ¦N N ¦ За ¦Подле- ¦Выпла- ¦Недоп-¦Переп- ¦N N и даты ¦Подпись ¦

¦п/п ¦разре- ¦ какой ¦жало ¦чено ¦лачено¦лачено ¦сообщений ¦сотруд- ¦

¦ ¦шений на¦период ¦выпла- ¦ ¦ ¦ ¦учрежде- ¦ника, ¦

¦ ¦выплату ¦ ¦те ¦ ¦ ¦ ¦нию Сбер- ¦произ- ¦

¦ ¦пенсии, ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦банка ¦водив- ¦

¦ ¦поруче- ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦России о ¦шего ¦

¦ ¦ний и ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦неправильно¦проверку¦

¦ ¦лицевых ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦выплаченных¦ ¦

¦ ¦счетов ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦суммах ¦ ¦

+----+--------+-------+-------+-------+------+-------+-----------+--------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦ 9 ¦

Приложение N 6

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

УТВЕРЖДАЮ

__________________________

(должность, звание,

фамилия, имя, отчество)

"__" ________ 20__ г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

О ВЫПЛАТЕ ЕДИНОВРЕМЕННОГО ПОСОБИЯ, УСТАНОВЛЕННОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ СОВЕТА МИНИСТРОВ - ПРАВИТЕЛЬСТВА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ОТ 22 СЕНТЯБРЯ 1993 Г. N 941

Жене (нетрудоспособному члену семьи) умершего пенсионера

__________________________________________________________________

(звание, фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________,

получавшего пенсию в размере ___________ руб. в месяц и умершего

"__" ___________ 20__ г.

Свидетельство о смерти, выданное отделом ЗАГСа, серия ____ N

____ "__" _________ 20__ г.

Право на единовременное пособие имеют следующие члены его

семьи:

--------T-------------T---------------T--------------------------¬

¦Степень¦Фамилия, имя,¦Число, месяц и ¦Документы, подтверждающие ¦

¦родства¦ отчество ¦ год рождения ¦ родство ¦

+-------+-------------+---------------+--------------------------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦

в сумме __________________________________ руб.

(прописью)

Заключение составил ______________________________________________

(должность и подпись)

Заключение проверил ______________________________________________

(должность и подпись)

Приложение N 7

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

КНИГА

УЧЕТА ПЕНСИОННЫХ ДЕЛ

-----------T-------T---------T-------T---------T--------------------------T------------¬

¦N N пенси-¦Дата ¦Звание, ¦ Место ¦ Откуда ¦ Пенсия ¦Отметка о ¦

¦онных дел ¦регист-¦фамилия, ¦прежней¦поступило¦ назначена ¦прекращении ¦

¦по порядку¦рации ¦имя, от- ¦ службы¦ дело +-------T---------T--------+и возобнов- ¦

¦ ¦ ¦чество ¦ ¦ ¦за выс-¦по инва- ¦семье ¦лении выпла-¦

¦ ¦ ¦пенсио- ¦ ¦ ¦лугу ¦лидности ¦(коли- ¦ты пенсии, ¦

¦ ¦ ¦нера, ¦ ¦ ¦лет ¦ ¦чество ¦пересылке в ¦

¦ ¦ ¦должность¦ ¦ ¦ ¦ ¦иждивен-¦другое МВД, ¦

¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦цев) ¦ГУВД, УВД ¦

+----------+-------+---------+-------+---------+-------+---------+--------+------------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦ 9 ¦

+----------+-------+---------+-------+---------+-------+---------+--------+------------+

¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

Приложение N 8

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

КАРТОЧКА

УЧЕТА ПЕРЕПЛАТ И НЕЗАКОННО ПОЛУЧЕННЫХ СУММ ПЕНСИЙ

(ПОСОБИЙ И КОМПЕНСАЦИЙ) ПО ПЕНСИОННОМУ ДЕЛУ N ____

1. Фамилия, имя, отчество и адрес лица, с которого подлежит

взысканию переплата или незаконно полученная сумма пенсии

(пособия) ________________________________________________________

__________________________________________________________________

2. Причины переплаты или обстоятельства незаконного получения

пенсии или пособия _______________________________________________

__________________________________________________________________

-------T-------------T---------------T--------T-------T-------------------T-------T------¬

¦ Дата ¦ Наименование¦Сумма переплаты¦Взыскано¦Списано¦ Передано для ¦Остаток¦Приме-¦

¦записи¦ документа, +-------T-------+ ¦ ¦ взыскания ¦ ¦чание ¦

¦ ¦ послужившего¦выявле-¦принято¦ ¦ +------T------T-----+ ¦ ¦

¦ ¦ основанием ¦но ¦от дру-¦ ¦ ¦ в ¦в ¦пере-¦ ¦ ¦

¦ ¦ для учета ¦ ¦гих ¦ ¦ ¦другие¦другие¦дано ¦ ¦ ¦

¦ ¦переплаты или¦ ¦МВД, ¦ ¦ ¦ МВД, ¦ведом-¦для ¦ ¦ ¦

¦ ¦ незаконно ¦ ¦ГУВД, ¦ ¦ ¦ГУВД, ¦ства ¦учета¦ ¦ ¦

¦ ¦ полученной ¦ ¦УВД ¦ ¦ ¦ УВД ¦ ¦по ¦ ¦ ¦

¦ ¦ суммы пенсии¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦книге¦ ¦ ¦

¦ ¦ (пособия и ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦компенсации),¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ и краткое ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

¦ ¦ содержание ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

+------+-------------+-------+-------+--------+-------+------+------+-----+-------+------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦ 5 ¦ 6 ¦ 7 ¦ 8 ¦ 9 ¦ 10 ¦ 11 ¦

+------+-------------+-------+-------+--------+-------+------+------+-----+-------+------+

¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦ ¦

Начальник

__________________________ ________________

"__" ____________ 20__ г.

Приложение N 9

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

ПОРЯДОК

ОФОРМЛЕНИЯ ПЕНСИОННЫХ ДЕЛ

На лицевой стороне обложки пенсионного дела указываются номер

дела, звание, фамилия, имя, отчество пенсионера, а также его

должность до увольнения со службы.

На внутренней стороне обложки указываются почтовый адрес

пенсионера, телефон, наименование учреждения Сбербанка России,

выплачивающего пенсию.

Документы в деле располагаются в следующем порядке:

I раздел

Документы, послужившие основанием для назначения пенсии (кроме

медицинских документов).

II раздел

Медицинские документы

Копии свидетельств ВВК о степени годности к службе. Выписки из

актов МСЭК.

III раздел

Переписка с пенсионером и юридическими лицами

Заявления и письма пенсионера, копии ответов на них, переписка

с учреждениями Сбербанка России, другими учреждениями,

предприятиями и организациями.

Приложение N 10

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

СВЕДЕНИЯ

О РАБОТЕ ПЕНСИОННЫХ ОРГАНОВ МВД, ГУВД, УВД

СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ЗА 20__ г.

1. Общее количество пенсионных дел _______

Общее количество пенсионеров, в том числе

проживающих за пределами Российской Федерации _______

из них получают пенсию:

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

в том числе: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

- по случаю потери кормильца _______

2. Количество дел граждан, получающих ежемесячные социальные

пособия _______

3. Сумма выплаченных пенсий

Всего: _______

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

- по случаю потери кормильца _______

4. Количество вновь назначенных пенсий:

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

- по случаю потери кормильца _______

5. Из общего количества пенсионеров:

Средний, старший и высший начсостав _______

из них получают пенсию:

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

- по случаю потери кормильца _______

Рядовой и младший начсостав _______

из них получают пенсию:

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

- по случаю потери кормильца _______

Офицерский состав _______

из них получают пенсию:

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

- по случаю потери кормильца _______

Прапорщики, военнослужащие сверхсрочной службы:

из них получают пенсию:

- за выслугу лет _______

- по инвалидности _______

- по случаю потери кормильца _______

По категориям званий:

- лиц высшего начальствующего состава _______

- лиц старшего начальствующего состава _______

- лиц среднего начальствующего состава _______

- лиц рядового и младшего начальствующего состава _______

- генералов _______

- офицеров _______

- прапорщиков, военнослужащих сверхсрочной службы _______

6. Из общего числа пенсионеров:

- Герои Советского Союза, Российской Федерации _______

- Герои Социалистического Труда _______

- награжденные орденом Славы трех степеней _______

- награжденные орденом "За службу Родине

в Вооруженных Силах" трех степеней _______

7. Бывших несовершеннолетних узников _______

8. Необоснованно репрессированных по политическим

мотивам и впоследствии реабилитированных _______

9. Родившихся до 31 декабря 1931 года _______

10. Достигших 80 лет _______

11. Количество пенсионеров, нуждающихся в

в социальной помощи на дому _______

12. Проживающих в местностях, где к пенсиям

применяются районные коэффициенты _______

13. Получающих пенсии с сохраненным районным

коэффициентом _______

14. Имеющих право на ежегодную денежную

компенсацию к отдыху (чел.): _______

в том числе: члены семьи (чел.) _______

15. Инвалидов:

а) вследствие военной травмы: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

б) вследствие заболевания, полученного в период

военной службы: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

в) вследствие общего заболевания: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

16. Участников Великой Отечественной войны _______

в том числе блокадники Ленинграда _______

17. Ветеранов боевых действий _______

18. Инвалидов Великой Отечественной войны и инвалидов

боевых действий на территориях других государств _______

в том числе: I группы _______

II группы _______

III группы _______

19. Ветеранов военной службы _______

20. Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации,

Героев Социалистического Труда, граждан,

награжденных орденом Святого апостола Андрея

Первозванного или орденом Славы трех степеней,

граждан, награжденных орденом "За заслуги перед

Отечеством" первой степени (чел.) _______

21. Граждан, награжденных орденом Ленина, граждан,

награжденных орденом "За заслуги перед Отечеством"

второй степени, граждан, награжденных орденом

"За заслуги перед Отечеством" третьей и четвертой

степени, лауреатов Ленинской премии, лауреатов

государственной премии СССР и лауреатов

государственных премий Российской Федерации

(РСФСР) (чел.) _______

22. Граждан, награжденных орденом Трудовой Славы трех

степеней, граждан, награжденных орденом "За службу

Родине в Вооруженных Силах СССР" трех степеней,

чемпионов Олимпийских игр, чемпионов Параолимпийских

игр, чемпионов Сурдоолимпийских игр _______

23. Сведения о численном составе пенсионеров,

подвергшихся воздействию радиации

23.1. По Закону Российской Федерации "О социальной

защите граждан, подвергшихся воздействию радиации

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС":

- получивших (перенесших) лучевую болезнь или

другое заболевание _______

- инвалидов вследствие чернобыльской катастрофы _______

в том числе: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

- принимавших участие в ликвидации последствий

в 1986 - 1987 гг.; в работах по объекту "Укрытие" _______

- принимавших участие в ликвидации последствий

в 1988 - 1990 гг. _______

в том числе: в 1988 году _______

в 1989 - 1990 гг. _______

- занятых на работах в зоне отчуждения _______

- эвакуированных из зоны отчуждения и переселенных

(переселяемых) из зоны отселения _______

в том числе: - эвакуированных в 1986 году из зоны

отчуждения _______

- переселенных из зоны отселения в 1986 году

и в последующие годы _______

- постоянно проживающих (работающих) в зоне с правом на

на отселение ___/___

в том числе: с 26.04.1986 года ___/___

с 01.01.1987 года ___/___

с 01.01.1991 года ___/___

- постоянно проживающих (работающих) в зоне с льготным

социально-экономическим статусом ___/___

в том числе: до 01.01.1991 года ___/___

с 01.01.1991года ___/___

- постоянно проживающих (работающих) в зоне отселения ___/___

в том числе: с 26.04.1986 года ___/___

с 01.01.1987 года ___/___

с 01.01.1991 года ___/___

- занятых на работах в зоне отселения (не проживающих

в этой зоне) _______

в том числе: с 26.04.1986 года _______

с 01.01.1987 года _______

с 01.01.1991 года _______

- выехавших добровольно из зоны с правом на отселение _______

24. По Федеральному закону от 26 ноября 1998 г. N 175-ФЗ

- граждан, указанных в статье 1, ставших инвалидами

вследствие аварии на производственном объединении

"Маяк" (р. Теча) _______

в том числе: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

- граждан, указанных в статье 1, получивших лучевую

болезнь или другое заболевание _______

- граждан, перечисленных в пункте 1 статьи 1 _______

- граждан, перечисленных в пункте 2 статьи 1 _______

- граждан, перечисленных в пункте 3 статьи 1 _______

- граждан, перечисленных в пункте 4 статьи 1 _______

- граждан, перечисленных в пункте 5 статьи 1 _______

- граждан, перечисленных в пункте 6 статьи 1 _______

25. По Постановлению Верховного Совета Российской

Федерации от 27 декабря 1991 г. N 2123-1

- инвалидов из числа ветеранов подразделений особого риска _______

в том числе: 1 группы _______

2 группы _______

3 группы _______

- граждан из подразделений особого риска:

в том числе: указанных в пункте "а" статьи 1 _______

указанных в пункте "б" статьи 1 _______

указанных в пункте "в" статьи 1 _______

указанных в пункте "г" статьи 1 _______

указанных в пункте "д" статьи 1 _______

26. По Федеральному закону от 19 августа 1995 г. N 149-ФЗ

- граждан, проживавших в 1949 - 1963 годах в населенных

пунктах, подвергшихся радиационному воздействию

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском

полигоне _______

в том числе: - получивших дозу облучения, превышающую

25 сЗв(бэр) _______

- получивших дозу облучения более

5 сЗв(бэр), но не более 25 сЗв(бэр) _______

27. Количество пенсионеров, в отношении которых возмещены расходы

по ритуальным услугам (чел.): _______

- на погребение (чел.) _______

- на изготовление и установку надгробных памятников

(чел.) _______

28. Оказано материальной помощи

- за счет средств федерального бюджета _______

- за счет иных источников _______

- количество пенсионеров (чел.) _______

29. Миграция пенсионеров:

- количество прибывших в Россию _______

- количество выбывших из России _______

30. Сколько ЭВМ используется в работе пенсионного органа

для исчисления, назначения и перерасчета пенсий _______

31. Количество работников пенсионных органов _______

из них:

- лиц среднего и старшего начсостава _______

- лиц рядового и младшего начсостава _______

- служащих _______

32. Количество пенсионеров, нуждающихся

в социальной помощи на дому _______

33. Количество умерших пенсионеров за истекший год _______

34. Количество пенсионеров УИС _______

35. Количество пенсионеров ГПС МЧС России _______

Начальник ФЭО МВД, УВД _____________________

Начальник пенсионного органа ______________________

Приложение N 11

к Инструкции

об организации работы

по пенсионному обеспечению

в системе Министерства внутренних дел

Российской Федерации

УТВЕРЖДАЮ

__________________________

(должность, звание,

фамилия, имя, отчество)

"__" ________ 20__ г.

ПРОТОКОЛ N __

НА ВЫПЛАТУ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ

__________________________________________________________________

наименование финансового подразделения

от __ _______________ 200_ г.

-----T---------------------------T---------------T---------------¬

¦ N ¦ Фамилия, имя, отчество ¦ Номер ¦Сумма к выплате¦

¦п/п ¦ ¦ пенсионного ¦ (руб. коп.) ¦

¦ ¦ ¦ дела ¦ ¦

+----+---------------------------+---------------+---------------+

¦ 1 ¦ 2 ¦ 3 ¦ 4 ¦

+----+---------------------------+---------------+---------------+

¦ ¦ ¦ ¦ ¦

+----+---------------------------+---------------+---------------+

¦ ¦ ¦ ¦ ¦

L----+---------------------------+---------------+----------------

Итого: _______________________________________________________

сумма прописью

Начальник пенсионного подразделения ______________

Начальник ФЭУ (ФЭО) ______________

Зарегистрировано в Минюсте РФ 1 марта 2005 г. N 6371 

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 9 февраля 2005 г. N 80

О ВЫПЛАТЕ ОТДЕЛЬНЫМ КАТЕГОРИЯМ СОТРУДНИКОВ

ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ

ЗА СЛОЖНОСТЬ, НАПРЯЖЕННОСТЬ И СПЕЦИАЛЬНЫЙ РЕЖИМ

СЛУЖБЫ В УВЕЛИЧЕННЫХ РАЗМЕРАХ

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 января 2005 г. N 47 "О повышении размера ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим службы (военной службы) отдельным категориям сотрудников и военнослужащих, проходящих военную службу по контракту" <*>, в целях недопущения снижения уровня материального обеспечения отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел, в связи с переводом натуральных льгот в денежную форму приказываю:

1. Разрешить с 1 января 2005 года начальникам подразделений центрального аппарата МВД России и подразделений, непосредственно подчиненных МВД России, директору ФМС России и начальникам подразделений, непосредственно подчиненных ФМС России, начальникам органов (учреждений, подразделений) внутренних дел, научных и образовательных учреждений системы МВД России, дислоцированных в г. Москве, г. Санкт-Петербурге, Московской и Ленинградской областях <*>, устанавливать отдельным сотрудникам органов внутренних дел, проходящим службу в этих подразделениях, ежемесячную надбавку за сложность, напряженность и специальный режим службы в увеличенных размерах, с учетом ее предельных размеров, утвержденных Постановлением для соответствующих категорий сотрудников органов внутренних дел.

2. Утвердить прилагаемый Порядок выплаты отдельным категориям сотрудников органов внутренних дел ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим службы в увеличенных размерах.

3. Выплату ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим службы в увеличенных размерах производить строго в пределах ассигнований, предусмотренных на денежное довольствие сотрудников органов внутренних дел.

4. Контроль за выполнением настоящего Приказа возложить на заместителей Министра по курируемым направлениям деятельности.

Министр генерал-полковник милиции

Р.НУРГАЛИЕВ 

Приложение к Приказу МВД России

от 09.02.2005 N 80

ПОРЯДОК

ВЫПЛАТЫ ОТДЕЛЬНЫМ КАТЕГОРИЯМ СОТРУДНИКОВ

ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ ЗА СЛОЖНОСТЬ,

НАПРЯЖЕННОСТЬ И СПЕЦИАЛЬНЫЙ РЕЖИМ СЛУЖБЫ

В УВЕЛИЧЕННЫХ РАЗМЕРАХ

1. Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и специальный режим службы в увеличенных размерах <*> устанавливается отдельным сотрудникам органов внутренних дел, проходящим службу в подразделениях центрального аппарата МВД России и подразделениях, непосредственно подчиненных МВД России, ФМС России и подразделениях, непосредственно подчиненных ФМС России, органах (учреждениях, подразделениях) внутренних дел, научных и образовательных учреждениях системы МВД России, дислоцированных в г. Москве, г. Санкт-Петербурге, Московской и Ленинградской областях <**>.

--------------------------------

<*> Далее - "увеличенная надбавка".

<**> Далее - "подразделения". 

2. Увеличенная надбавка устанавливается с учетом ее предельных размеров, установленных Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 января 2005 г. N 47 "О повышении размера ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим службы (военной службы) отдельным категориям сотрудников и военнослужащих, проходящих военную службу по контракту" для соответствующих категорий сотрудников органов внутренних дел, проходящих службу в подразделениях <*>.

--------------------------------

<*> Далее - "сотрудники". 

3. Увеличенная надбавка устанавливается приказом руководителя подразделения с указанием ее конкретного размера для каждого сотрудника. Надбавка руководителям подразделений устанавливается соответствующим вышестоящим руководителем.

4. Размер увеличенной надбавки:

4.1. Определяется дифференцированно в зависимости от среднемесячной суммы расходов конкретного сотрудника на проезд в общественном транспорте городского, пригородного и местного сообщения (за исключением такси), а также по уплате налогов на землю и имущество физических лиц, на основании мотивированного рапорта сотрудника с обоснованием указанной суммы расходов

4.2. Устанавливается с учетом размера ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим службы, установленной сотруднику в соответствии с Приказом МВД России от 2 декабря 2004 г. N 795 <*>.

4.3. Пересматривается в связи с изменением обстоятельств, являющихся основанием для установления увеличенной надбавки.

5. Увеличенная надбавка выплачивается сотрудникам одновременно с выплатой денежного довольствия за текущий месяц.

6. В целях недопущения необоснованного установления увеличенной надбавки руководители подразделений организуют всестороннюю проверку сведений, изложенных в рапортах сотрудников. 

Зарегистрировано в Минюсте РФ 17 января 2003 г. N 4136 
МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 31 декабря 2002 г. N 1272

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ИНСТРУКЦИИ О ПОРЯДКЕ ПОГРЕБЕНИЯ ПОГИБШИХ (УМЕРШИХ) СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ЛИЦ, УВОЛЕННЫХ СО СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ОПЛАТЫ РИТУАЛЬНЫХ УСЛУГ, ИЗГОТОВЛЕНИЯ И УСТАНОВКИ НАДГРОБНЫХ ПАМЯТНИКОВ

Утвердить прилагаемую Инструкцию о порядке погребения погибших (умерших) сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, лиц, уволенных со службы в органах внутренних дел, оплаты ритуальных услуг, изготовления и установки надгробных памятников.

Министр

Б.ГРЫЗЛОВ 

Приложение к Приказу МВД России

от 31 декабря 2002 г. N 1272 

ИНСТРУКЦИЯ

О ПОРЯДКЕ ПОГРЕБЕНИЯ ПОГИБШИХ (УМЕРШИХ)

СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ, ЛИЦ, УВОЛЕННЫХ СО СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ОПЛАТЫ РИТУАЛЬНЫХ УСЛУГ, ИЗГОТОВЛЕНИЯ

И УСТАНОВКИ НАДГРОБНЫХ ПАМЯТНИКОВ

I. Общие положения

1. Инструкция о порядке погребения погибших (умерших) сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, лиц, уволенных со службы в органах внутренних дел, оплаты ритуальных услуг, изготовления и установки надгробных памятников <*> определяет порядок:

· погребения погибших (умерших) сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации <*>, лиц, уволенных со службы, и иных лиц, указанных в пункте 2 настоящей Инструкции;

· уведомления семей (родственников) о гибели (смерти) сотрудников и оформления документов при организации похорон;

· сопровождения и доставки погибших (умерших) сотрудников к месту захоронения; 

· оплаты ритуальных услуг, а также изготовления и установки надгробных памятников.

2. За счет средств Министерства внутренних дел Российской Федерации осуществляется погребение:

· сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, погибших при прохождении службы или умерших в результате увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания;

· погибших (умерших) граждан, уволенных со службы в органах внутренних дел по достижении предельного возраста пребывания на службе, по состоянию здоровья или в связи с организационно - штатными мероприятиями и имевших общую продолжительность службы 20 и более лет;

· участников Великой Отечественной войны, в том числе инвалидов Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий на территориях других государств независимо от общей продолжительности службы.

II. Порядок организации погребения сотрудников органов внутренних дел, граждан, уволенных со службы, и отдание почестей

3. Погребение сотрудников, курсантов и слушателей учебных заведений Министерства внутренних дел Российской Федерации, погибших (умерших) во время пребывания на службе в органах внутренних дел, осуществляется, как правило, по месту их последней службы (учебы).

4. Организация похорон сотрудников, курсантов и слушателей учебных заведений Министерства внутренних дел Российской Федерации, погибших (умерших) во время пребывания на службе в органах внутренних дел, возлагается на их прямых начальников.

5. Организация похорон сотрудников, прослуживших в органах внутренних дел 20 и более лет (в календарном исчислении), а также не прослуживших указанного срока, но имевших особые заслуги и умерших после окончания службы и не работавших ко дню смерти в организациях иной ведомственной принадлежности, а также участников Великой Отечественной войны возлагается на Главные управления МВД России по федеральным округам, МВД, ГУВД, УВД, субъектов Российской Федерации, ОУМТиВС, УВДТ, УВД (ОВД) на режимных объектах и закрытых административно - территориальных образованиях, образовательные и научно - исследовательские учреждения МВД России по последнему месту службы умершего или соответствующие органы внутренних дел по последнему месту их жительства.

6. Организация погребения погибших (умерших) сотрудников и пенсионеров центрального аппарата и подразделений, непосредственно подчиненных МВД России <*>, возлагается на отдел организации ритуальных услуг Хозяйственного управления Службы тыла Министерства внутренних дел Российской Федерации совместно с комиссиями структурных подразделений, в которых погибший (умерший) проходил службу.

7. Начальник органа (подразделения) внутренних дел в день установления факта гибели (смерти) сотрудника, курсанта и слушателя учебного заведения Министерства внутренних дел Российской Федерации обязан известить об этом ближайших родственников и создать комиссию по организации похорон.

8. Комиссия по организации похорон выполняет следующие функции:

· учитывает волеизъявление лица о достойном отношении к его телу после смерти;

· по согласованию с родственниками умершего, с учетом местных условий определяет порядок, места проведения траурных мероприятий и захоронения, распределяет обязанности членов комиссии;

· получает необходимые документы (заключение о смерти, свидетельство о смерти и другие документы);

· организует доставку одежды и гроба к месту нахождения погибшего (умершего);

· готовит портрет погибшего (умершего) и некролог; определяет место установки гроба с телом погибшего (умершего);

· организует доставку его к этому месту и порядок прощания с погибшим (умершим);

· назначает лицо, ответственное за доставку орденов и медалей к месту прощания с погибшим (умершим) и передачу по окончании похорон орденов и медалей в соответствующее кадровое подразделение для возвращения родственникам погибших (умерших);

· решает вопросы приобретения ритуальных принадлежностей, выделения автотранспорта, наряжения оркестра, почетного караула, почетного эскорта, выделения сотрудников для сопровождения гроба, несения портрета, венков, подушечек с орденами и медалями, крышки гроба, выполнения отдельных поручений.

9. Сотрудников, погибших (умерших) во время пребывания на службе в органах внутренних дел, бывших сотрудников хоронят, как правило, в форменной одежде.

На крышку гроба прикрепляется летний форменный головной убор (фуражка).

Каждый орден прикрепляется к отдельной подушечке; несколько медалей могут прикрепляться к одной подушечке.

Форма одежды сотрудников, присутствующих на похоронах, определяется начальником органа внутренних дел. При проведении церемонии прощания и отдания почестей на левом рукаве носится траурная повязка.

10. Церемония прощания организуется в соответствии с требованиями Устава гарнизонной и караульной службы Вооруженных Сил Российской Федерации  с учетом местных условий и возможностей и, как правило, включает в себя:

· выставление к гробу почетного караула (часовых) из числа сотрудников, в форменной одежде, с оружием (автоматами);

· выставление к гробу почетных часовых - руководителей и сотрудников, представителей общественности;

· выделение почетного эскорта для сопровождения гроба;

· проведение траурной церемонии прощания (траурного митинга);

· отдание воинских почестей - троекратного ружейного салюта при опускании гроба с телом покойного в могилу (кремировании), исполнение Государственного гимна Российской Федерации.

11. Отдание почестей осуществляется при погребении: сотрудников, погибших (умерших) во время пребывания на службе в органах внутренних дел;

лиц старшего и высшего начальствующего состава, прослуживших в органах внутренних дел 20 и более лет в календарном исчислении, а также не прослуживших указанного срока, но имевших особые заслуги и умерших после окончания службы;

лиц, имеющих почетное звание "заслуженный сотрудник органов внутренних дел Российской Федерации", награжденных почетным знаком "заслуженный сотрудник МВД Российской Федерации";

лиц, умерших после увольнения со службы вследствие ранения (контузии), заболевания, полученного в период прохождения службы.

12. В ходе похорон допускается проведение религиозных обрядов. 

III. Порядок уведомления семей (близких родственников) о гибели (смерти) сотрудника

и оформления документов при организации похорон

13. Руководители органов внутренних дел об обстоятельствах и причинах гибели (смерти) сотрудников, курсантов и слушателей учебных заведений Министерства внутренних дел Российской Федерации в тот же день докладывают по команде вышестоящим руководителям, а также извещают о данном факте телеграммой или по телефону семью или ближайших родственников погибшего (умершего), при необходимости соответствующие органы по месту жительства семьи погибшего (умершего).

В телеграмме или по телефону сообщается дата, обстоятельства, причина гибели (смерти) сотрудника.

14. О гибели (смерти) сотрудников из числа лиц высшего и старшего начальствующего состава органов внутренних дел их прямые начальники немедленно сообщают в Главное управление кадров Министерства внутренних дел Российской Федерации. Главное управление кадров Министерства внутренних дел Российской Федерации в свою очередь докладывает Министру внутренних дел Российской Федерации либо заместителю Министра, курирующему направление деятельности подразделения, где погибший (умерший) сотрудник проходил службу.

15. Факт гибели (смерти) сотрудников, курсантов и слушателей учебных заведений Министерства внутренних дел Российской Федерации удостоверяется медицинским работником с выдачей "Медицинского свидетельства о смерти" (Форма N 106/у-98 <*>). На основании этого документа регистрация смерти осуществляется в органах ЗАГС. В случае наступления гибели (смерти) на территориях других государств смерть регистрируется в консульских учреждениях. Этими учреждениями выдаются свидетельство о смерти погибшего (умершего) и справка о смерти для получения ритуального пособия по установленной форме.

16. При необходимости проводится опознание погибшего (умершего) и если не представляется возможности сделать это его родственникам, по решению руководства органов внутренних дел создается специальная комиссия, в состав которой назначаются лица, лично знавшие погибшего (умершего). Комиссия составляет акт опознания погибшего (умершего), который хранится в личном деле (приложение N 1 к Инструкции). При невозможности опознания тело погибшего (умершего) направляется в судебно - медицинскую лабораторию для последующей идентификации.

17. После установления причин, обстоятельств гибели (смерти) и опознания погибшие (умершие) сотрудники приказом руководителя подразделения исключаются из списков личного состава.

В приказе на каждого погибшего (умершего) сотрудника указываются: должность, специальное звание, фамилия, имя, отчество, личный номер, год и место рождения, дата поступления на службу, наименование органа, принявшего на службу, по какой причине и когда погиб (умер) и связана ли смерть с исполнением обязанностей по службе, где и когда захоронен или кому передано тело для захоронения (степень родства, фамилия, имя, отчество, адрес, место захоронения).

Приказ является основанием для внесения в учетные документы данных о времени и причине исключения сотрудника из списков органов внутренних дел.

18. При необходимости на основании приказа об исключении погибшего (умершего) сотрудника из списков личного состава соответствующими кадровыми аппаратами составляется в двух экземплярах извещение о гибели (смерти). Первый экземпляр извещения вместе со свидетельством о смерти направляется в орган, откуда командирован погибший (умерший), не позднее следующего дня после издания приказа об исключении из списков личного состава.

В случае, когда гроб с телом погибшего (умершего) перевозится к другому месту захоронения, эти документы вручаются сотруднику, назначенному для сопровождения гроба с телом погибшего (умершего).

Второй экземпляр извещения должен постоянно храниться в личном деле погибшего (умершего).

19. На личные вещи, ценности, документы и награды погибшего (умершего) сотрудника составляется акт в двух экземплярах (приложение N 2 к Инструкции), который подписывается комиссией, назначенной приказом по органу внутренних дел. Первый экземпляр акта вместе с документами, личными вещами, ценностями и наградами отправляется семье (родственникам) или вручается представителю органа внутренних дел, сопровождающему гроб с телом погибшего (умершего), для последующей передачи родственникам. На втором экземпляре акта производится отметка о времени и способе передачи документов, личных вещей, ценностей и наград погибшего (умершего). Акт хранится в личном деле погибшего (умершего).

20. Документы, удостоверяющие личность, личный номер погибшего (умершего) сотрудника подлежат уничтожению кадровыми подразделениями органов внутренних дел (где сотрудник проходил службу) в установленном порядке.

IV. Порядок сопровождения и доставки погибших (умерших) сотрудников органов внутренних

дел к месту захоронения

21. Доставка гроба с телом погибшего (умершего) сотрудника к месту захоронения осуществляется в кратчайшие сроки.

22. Погибшие (умершие) сотрудники, курсанты и слушатели учебных заведений Министерства внутренних дел Российской Федерации, как правило, должны быть одеты в форменное обмундирование.

23. При необходимости производится фотографирование погибшего (умершего) в гробу. Фотографии вручаются семье или родственникам погибшего (умершего).

24. При перевозке погибшего (умершего) сотрудника тело помещается в оцинкованный, герметично запаянный гроб, изнутри проложенный веществом, впитывающим влагу (сухие опилки, мелкая древесная стружка и тому подобное). Перед помещением тела в оцинкованный гроб оно должно быть подвергнуто бальзамированию и охлаждению. Оцинкованный гроб устанавливается в деревянный гроб, который упаковывается в деревянный прямоугольный транспортировочный контейнер соответствующего размера. Крышка контейнера должна быть закреплена и опечатана с двух противоположных сторон печатью органа внутренних дел, производящего отправку и выдающего справку об отсутствии в контейнере и в гробе с телом погибшего (умершего) посторонних вложений. Справка о невложении составляется специализированными городскими службами ритуального назначения, производящими пайку оцинкованного гроба (приложение N 3 к Инструкции).

25. В случае нецелесообразности вскрытия оцинкованного гроба перед захоронением в головной части оцинкованного гроба делается окно размером 15 х 15 см, которое герметично закрывается органическим стеклом, и делается предупредительная надпись: "Вскрытию не подлежит", о чем предупреждаются лица, назначенные для сопровождения гроба.

26. Об отправке гроба с телом погибшего (умершего) сотрудника руководитель органа внутренних дел не позднее чем за сутки до отправки обязан уведомить руководство органов внутренних дел, куда доставляется гроб с телом погибшего (умершего) или где будет производиться перегрузка с одного транспортного средства на другое.

27. Выделение автотранспорта, необходимого для осуществления перегрузки гроба с телом погибшего (умершего) сотрудника с одного транспортного средства на другое, обеспечивается руководством органов внутренних дел, на территории которых производится перегрузка гроба.

28. Дежурный подразделения органов внутренних дел при получении информации о прибытии груза должен немедленно поставить в известность руководителя, который дает указание о порядке встречи гроба с телом, доставке его в морг либо по желанию семьи (родственников) погибшего (умершего) - по месту жительства.

29. Перед отправкой гроба с телом погибшего (умершего) сотрудника руководителем, ответственным за отправку, сопровождающему вручаются:

· первый экземпляр извещения о гибели (смерти);

· свидетельство о смерти;

· справка о смерти на получение социального пособия на погребение;

· один экземпляр копии свидетельства о смерти, заверенной нотариусом или руководителем органа внутренних дел;

· справка медицинского учреждения (в котором составлялось заключение о гибели (смерти)) об отсутствии у погибшего (умершего) инфекционных заболеваний (приложение N 4 к Инструкции);

· личное дело, выписка из приказа об исключении из списков личного состава погибшего (умершего) сотрудника;

· справка о невложении в гроб посторонних предметов.

· личные вещи, документы, ценности и награды погибшего (умершего), которые должны быть упакованы, опечатаны и перечислены в акте;

· проездные, командировочные документы, транспортные накладные.

30. При таможенном досмотре сопровождающий обязан предъявить упакованный деревянный контейнер с гробом погибшего (умершего) сотрудника и следующие документы:

· копию свидетельства о смерти;

· справку об отсутствии у погибшего (умершего) инфекционных заболеваний;

· справку о невложении в гроб посторонних предметов.

31. Сотрудники, сопровождающие гроб с телом к месту погребения, обязаны принять личное участие в погребении.

V. Порядок оплаты ритуальных услуг и расходов за изготовление и установку надгробных памятников

32. Погребение погибших (умерших) сотрудников и лиц, указанных в пункте 2 настоящей Инструкции, производится за счет средств, выделяемых Министерству внутренних дел Российской Федерации из федерального бюджета. Оплате подлежат следующие ритуальные услуги:

· оформление документов, необходимых для погребения умершего;

· перевозка умершего в морг, услуги морга;

· предоставление и доставка гроба, урны, венка;

· перевозка тела (останков) к месту погребения (кремации);

· погребение (кремация).

33. Расходы по оплате ритуальных услуг возмещаются родственникам погибших (умерших) или лицам, взявшим на себя организацию погребения, по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами (счета, квитанции, чеки и другое), но не более 6000 рублей.

34. Оплата ритуальных услуг не производится в случае выплаты социального пособия, установленного статьей 10 Федерального закона "О погребении и похоронном деле" , либо пособия на погребение согласно пункту 21 Постановления Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1993 г. N 941 "О порядке исчисления выслуги лет, назначения и выплаты пенсий и пособий лицам, проходившим военную службу в качестве офицеров, прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы или по контракту в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин либо службу в органах внутренних дел, учреждениях и органах уголовно - исполнительной системы, и их семьям в Российской Федерации".

35. В исключительных случаях расходы на погребение могут возмещаться полностью на основании актов, утвержденных руководителем органа внутренних дел.

36. По просьбе близких родственников погибших (умерших) сотрудников допускается перевозка их тел для захоронения по месту жительства родственников, при этом расходы на проведение траурных мероприятий, включая транспортные расходы на перевозку тела для захоронения (кремирования) по месту жительства родственников покойного, производятся за счет средств, выделяемых на грузовые перевозки.

37. Нормы расходов денежных средств на изготовление надгробных памятников (плиты, или стелы, постамента, цветника) и их установку за счет средств Министерства внутренних дел Российской Федерации составляют:

в размере до 12000 рублей для:

а) сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, погибших при прохождении службы или умерших в результате увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания;

б) погибших (умерших) граждан, уволенных со службы в органах внутренних дел по достижении предельного возраста пребывания на службе, по состоянию здоровья или в связи с организационно - штатными мероприятиями и имевших общую продолжительность службы 20 и более лет;

в) участников ВОВ, в том числе инвалидов Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий на территориях других государств независимо от общей продолжительности службы;

в размере до 8000 рублей:

а) погибшим (умершим) курсантам и слушателям учебных заведений МВД Российской Федерации;

б) погибшим (умершим) участникам Великой Отечественной войны, в том числе инвалидам Великой Отечественной войны (кроме проходивших службу в действующей армии в качестве военнослужащих).

38. Для производства оплаты заявителем должны быть представлены следующие документы:

· заявление на имя руководителя;

· счета (квитанции, квитанции к приходному ордеру или другие документы, подтверждающие оплату выполненных работ, либо договор (заказ), заключенный с предприятием либо организацией на изготовление и установку надгробного памятника (с приложением прейскуранта выполненных работ);

· свидетельство о смерти погибшего (умершего) и его заверенная копия;

· справка о месте захоронения погибшего (умершего);

· удостоверение участника Великой Отечественной войны либо инвалида Великой Отечественной войны;

· документ, подтверждающий прохождение службы в органах внутренних дел, либо органов, правопреемником которых они являются.

39. Оплата расходов за ритуальные услуги, а также по изготовлению и установке надгробных памятников или выплата родственникам компенсаций взамен надгробного памятника производится пенсионными органами внутренних дел через учреждения Сберегательного банка Российской Федерации по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, в пределах норм, установленных Правительством Российской Федерации, а погибшим (умершим) сотрудникам и пенсионерам подразделений центрального аппарата и подразделений, непосредственно подчиненных МВД России, участникам Великой Отечественной войны, проживавшим в г. Москве и Московской области, через отдел организации ритуальных услуг Хозяйственного управления Службы тыла Министерства внутренних дел Российской Федерации.

40. Организация изготовления и установки надгробных памятников на могилах Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы, в том числе из числа граждан, указанных в пункте 37 настоящей Инструкции, а также их оплата в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 21 марта 1994 г. N 217 "О порядке изготовления и сооружения надгробий на могилах Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы" <*> осуществляется органами исполнительной власти республик в составе Российской Федерации, краев, областей, городов Москвы и Санкт - Петербурга, автономных образований за счет средств местных бюджетов с последующим возмещением этих расходов из федерального бюджета.

Приложение N 1 к Инструкции о порядке

погребения погибших (умерших) сотрудников

органов внутренних дел Российской Федерации, лиц,

уволенных со службы в органах внутренних дел,

оплаты ритуальных услуг,

изготовления и установки

надгробных памятников 

Штамп ОВД 

АКТ

ОПОЗНАНИЯ ПОГИБШЕГО (УМЕРШЕГО)

"__" ___________ 200_ г. комиссия в составе: 
(специальное звание, фамилия, инициалы имении отчества, должность)

произвела опознание погибшего (умершего) _________________________ 
место, условия осмотра, внешний вид трупа, осмотр

документов, приметы и другие данные, 
имеющие значение для установления личности

погибшего (умершего) 
ВЫВОД: опознаваемый погибший (умерший) действительно является 
(специальное звание, фамилия, имя, отчество) 

ОБОСНОВАНИЕ ВЫВОДА: 

Подписи председателя и членов комиссии 

М.П. 

Приложение N 2 к Инструкции о порядке

погребения погибших (умерших) сотрудников органов

внутренних дел Российской

Федерации, лиц, уволенных со службы в органах внутренних

дел, оплаты ритуальных услуг,

изготовления и установки

надгробных памятников 

УТВЕРЖДАЮ 
(должность, специальное звание,

инициалы, фамилия)

"__" ___________ 200_ г. 

М.П. 

АКТ

ОСМОТРА И ОПИСИ ЛИЧНЫХ ВЕЩЕЙ ПОГИБШЕГО (УМЕРШЕГО) 

"__" __________ 200_ г. 

Комиссия в составе _______________________________________________ 
произвела опись собственных вещей, ценностей и личных документов

погибшего (умершего) сотрудника 
1. Специальное звание ____________________________________________

2. Фамилия, имя, отчество ________________________________________ 
3. Год и место рождения __________________________________________

4. Наименование ОВД, где проходил службу сотрудник _______________

5. Домашний адрес семьи (родственников) __________________________

6. Фамилия, имя и отчество жены или отца, или матери, или другого родственника _____________________________________________________

Всего ___________________ предметов

(прописью, цифрами)

Подписи: __________________________ 
Примечание. Опись собственных вещей сотрудника производится подробно и полно с указанием наименования предметов и их особенностей (марка, заводской номер, год выпуска и другие признаки). На изделия из драгоценных металлов, кроме того, указывается проба металла. 

Приложение N 3 к Инструкции о порядке

погребения погибших (умерших) сотрудников органов

внутренних дел Российской

Федерации, лиц, уволенных со службы в органах внутренних

дел, оплаты ритуальных услуг,

изготовления и установки

надгробных памятников 

Штамп ОВД 

СПРАВКА 

Выдана в том, что в деревянном транспортировочном контейнере находится деревянный гроб, в который вложен оцинкованный гроб с телом погибшего (умершего) сотрудника

(орган внутренних дел) 
(фамилия, имя, отчество) 

Посторонних вложений нет. 

Ящик опечатан сургучной печатью __________________________________ 

Справка выдана для предъявления при таможенном досмотре. 

Начальник ОВД ________________

(подпись) 

М.П. 

Примечание. Специальное звание лица, подписавшего справку, не указывается. 

Приложение N 4 к Инструкции о порядке

погребения погибших (умерших) сотрудников органов

внутренних дел Российской

Федерации, лиц, уволенных со службы в органах внутренних

дел, оплаты ритуальных услуг,

изготовления и установки

надгробных памятников 

ШТАМП

ЛЕЧЕБНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

СПРАВКА 

Выдана в том, что сотрудник __________________________________ 
(ОВД)

погиб (умер) _____________________________________________________

(дата гибели (смерти))

При вскрытии трупа погибшего (умершего) ______________________ 
(фамилия, инициалы имени и отчества)

установлено, что инфекционных заболеваний, воспрещающих провоз

тела погибшего (умершего) через государственную границу и по

территории Российской Федерации (в самолете, поезде и других видах

транспорта), не имеется. 

Справка выдана для предъявления при таможенном досмотре. 

Руководитель лечебного учреждения

М.П. 

Зарегистрировано в Минюсте РФ 15 января 2001 г. N 2527

------------------------------------------------------------------

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 11 января 2001 г. N 10

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ

В ИНСТРУКЦИЮ, УТВЕРЖДЕННУЮ ПРИКАЗОМ МВД РОССИИ

ОТ 15 ОКТЯБРЯ 1999 Г. N 805 <*>

(с изм. и доп., согл. Приказа МВД РФ от 27.02.2003 N 121)

Внести изменения и дополнения в Инструкцию о порядке

возмещения ущерба в случае гибели (смерти) или причинения увечья

сотруднику органов внутренних дел, а также ущерба, причиненного

имуществу сотрудника органов внутренних дел или его близких,

утвержденную Приказом МВД России от 15 октября 1999 г. N 805,

согласно прилагаемому перечню.

--------------------------------

<*> Зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации

15 октября 1999 г. (регистрационный N 1937).

Распространить действие данного Приказа на правоотношения,

возникшие с 25 октября 1999 года.

(абзац введен Приказом МВД РФ от 27.02.2003 N 121)

Врио Министра

генерал-полковник юстиции

Н.Г.СОЛОВЬЕВ

Приложение

к Приказу МВД России

от 11 января 2001 г. N 10

ПЕРЕЧЕНЬ

ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНОСИМЫХ В ИНСТРУКЦИЮ

О ПОРЯДКЕ ВОЗМЕЩЕНИЯ УЩЕРБА В СЛУЧАЕ ГИБЕЛИ (СМЕРТИ)

ИЛИ ПРИЧИНЕНИЯ УВЕЧЬЯ СОТРУДНИКУ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ

ДЕЛ, А ТАКЖЕ УЩЕРБА, ПРИЧИНЕННОГО ИМУЩЕСТВУ СОТРУДНИКА

ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ИЛИ ЕГО БЛИЗКИХ, УТВЕРЖДЕННУЮ

ПРИКАЗОМ МВД РОССИИ ОТ 15 ОКТЯБРЯ 1999 Г. N 805

1. Второй абзац пункта 6 изложить в следующей редакции:

"При исключении возможности дальнейшего прохождения службы

сотрудником, признании его военно-врачебной комиссией ограниченно

годным или не годным к военной службе в связи с телесными

повреждениями непосредственно или при определившемся

неблагоприятном исходе последствий телесного повреждения,

причинная связь которого определена в формулировке "военная

травма", единовременное пособие в размере пятилетнего денежного

содержания определяется из месячного денежного содержания

сотрудника на день его увольнения со службы в органах внутренних

дел по болезни или ограниченному состоянию здоровья (пункты "ж" и

"з" статьи 58 Положения о службе)".

2. В подпункте "з" пункта 15 слово "приложению" заменить

словами "приложению 1".

3. Пункт 19 изложить в следующей редакции:

"Основанием для издания приказа о выплате единовременного

пособия в размере пятилетнего денежного содержания являются:

исключение возможности дальнейшего прохождения службы сотрудников

при вынесении ВВК заключения о категории его годности к военной

службе в формулировке "ограниченно годен к военной службе" или "не

годен к военной службе", установление причинной связи телесного

повреждения в редакции "военная травма" и приказ об увольнении со

службы по болезни или ограниченному состоянию здоровья (пункты "ж"

и "з" статьи 58 Положения)".

4. Первое предложение пункта 20 изложить в следующей редакции:

"Вопрос о невозможности дальнейшего прохождения службы

(увольнении по болезни или ограниченному состоянию здоровья)

решается соответствующей ВВК в порядке, установленном Положением о

военно-врачебной экспертизе, утвержденным Постановлением

Правительства Российской Федерации от 20 апреля 1995 г. N 390

(Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, N 19, ст.

1758), оформляется свидетельством о болезни и справкой (приложение

2 к настоящей Инструкции)".

Приложение 2

к Инструкции о порядке возмещения

ущерба в случае гибели (смерти) или

причинения увечья сотруднику органов

внутренних дел, а также ущерба,

причиненного имуществу сотрудника

органов внутренних дел или его близких

Угловой штамп ВВК

СПРАВКА N ____

ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ НА ВЫПЛАТУ

ЕДИНОВРЕМЕННОГО ПОСОБИЯ

Выдана _______________________________________________________

(должность, специальное звание, фамилия, имя, отчество,

_______________________________ в том, что он (она) действительно

год рождения)

"__" ____________ 200_ г. получил(а) _____________________________

(указывается характер

__________________________________________________________________

и локализация телесного повреждения)

в связи с осуществлением служебной деятельности (исполнением

служебных обязанностей) __________________________________________

(указываются обстоятельства

__________________________________________________________________

получения телесного повреждения)

Указанное телесное повреждение (ранение, контузия, травма,

увечье) исключает возможность прохождения службы в органах

внутренних дел.

Справка выдана для оформления документов на выплату

единовременного пособия в соответствии с Приказом МВД России от 15

октября 1999 г. N 805.

Гербовая печать Председатель ВВК

специальное звание (_____________)

Секретарь (_____________)

"__" _____________ 200_ г.

Зарегистрировано в Минюсте РФ 15 октября 1999 г. N 1937 

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 15 октября 1999 г. N 805

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ИНСТРУКЦИИ

О ПОРЯДКЕ ВОЗМЕЩЕНИЯ УЩЕРБА В СЛУЧАЕ

ГИБЕЛИ (СМЕРТИ) ИЛИ ПРИЧИНЕНИЯ УВЕЧЬЯ СОТРУДНИКУ

ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, А ТАКЖЕ УЩЕРБА, ПРИЧИНЕННОГО

ИМУЩЕСТВУ СОТРУДНИКА ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ

ДЕЛ ИЛИ ЕГО БЛИЗКИХ

(с изм. и доп., согл. Приказов МВД РФ от 11.01.2001 N 10, от 27.02.2003 N 121)

1. Утвердить Инструкцию о порядке возмещения ущерба в случае гибели (смерти) или причинения увечья сотруднику органов внутренних дел, а также ущерба, причиненного имуществу сотрудника органов внутренних дел или его близких.

2. Министрам внутренних дел, начальникам ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации, начальникам УВДТ, УВД (ОВД) Управления режимных объектов МВД России, РУБОП, ОУМТиВС, образовательных и научно-исследовательских учреждений МВД России взять под личный контроль работу по организации выплат установленных сумм в возмещение ущерба в строгом соответствии с вышеназванной Инструкцией и обеспечить ее изучение личным составом подчиненных органов и подразделений на занятиях по служебной подготовке.

3. Считать утратившими силу Приказы МВД России от 31 мая 1993 г. N 260 <*> и от 25 января 1994 г. N 25 

Федерации 3 февраля 1994 г. (регистрационный N 438). 

Министр генерал-полковник

В.РУШАЙЛО 

Приложение к Приказу МВД России

от 15 октября 1999 г. N 805 

ИНСТРУКЦИЯ

О ПОРЯДКЕ ВОЗМЕЩЕНИЯ УЩЕРБА В СЛУЧАЕ

ГИБЕЛИ (СМЕРТИ) ИЛИ ПРИЧИНЕНИЯ УВЕЧЬЯ СОТРУДНИКУ

ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, А ТАКЖЕ УЩЕРБА, ПРИЧИНЕННОГО

ИМУЩЕСТВУ СОТРУДНИКА ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ

ДЕЛ ИЛИ ЕГО БЛИЗКИХ

Настоящая Инструкция разработана в соответствии со статьей 29 Закона Российской Федерации от 18 апреля 1991 г. N 1026-1 "О милиции", Постановлением Верховного Совета РСФСР от 18 апреля 1991 г. N 1027-1 "О порядке введения в действие Закона РСФСР "О милиции" (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации, 1993, N 16, ст. 503), Положением о службе в органах внутренних дел Российской Федерации, утвержденным Постановлением Верховного Совета Российской Федерации от 23 декабря 1992 г. N 4202-1 <*> (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации, 1993, N 2, ст. 70), главой 59 Гражданского кодекса Российской Федерации и определяет порядок оформления документов, выплаты единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба сотрудникам органов внутренних дел <**> или их близких.

Общие положения

1. Действие Инструкции о порядке возмещения ущерба в случае гибели (смерти) или причинения увечья сотруднику органов внутренних дел, а также ущерба, причиненного имуществу сотрудника органов внутренних дел или его близких <*>, распространяется на правоотношения, возникшие со дня ее официального опубликования.

2. Основные понятия, применяемые в настоящей Инструкции:

2.1. Телесное повреждение - ранение, контузия, травма, увечье, полученные сотрудником в связи с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей) и сопровождавшиеся частичной или полной утратой способности к несению службы или вызвавшие выраженные анатомические изменения (значительные функциональные нарушения).

2.2. Заболевание - нарушение физиологических норм состояния организма, вызванное болезнью сотрудника, полученной в период прохождения службы.

2.3. Иное повреждение здоровья - заболевание, которое в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации связывается с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей).

2.4. Гибель (смерть) сотрудника - гибель в связи с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей) или смерть от телесных повреждений, иного повреждения здоровья либо заболевания в период прохождения службы или в течение одного года после увольнения со службы по болезни или ограниченному состоянию здоровья.

2.5. Члены семьи - супруга (супруг), состоящая (состоящий) на день гибели (смерти) в зарегистрированном браке с сотрудником, родители сотрудника, а также его дети, не достигшие 18 лет или старше этого возраста, если они стали инвалидами до достижения 18 лет, а также обучающиеся в образовательных учреждениях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности по очной форме обучения, до окончания обучения, но не более чем до 23 лет.

2.6. Иждивенцы - лица, находившиеся на полном содержании сотрудника или получавшие от него помощь, которая была для них постоянным и основным источником средств к существованию, а также иные лица, признанные иждивенцами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

2.7. Близкие - лица, находящиеся в родстве или свойстве с сотрудником.

2.8. Под осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей) сотрудниками понимается:

а) исполнение должностных обязанностей, установленных в соответствии с уставами, наставлениями, инструкциями и другими актами;

б) выполнение приказов и распоряжений руководителя (начальника) органа, подразделения, учреждения органов внутренних дел <*>;

в) участие в сборах, учениях, соревнованиях и других служебно-оперативных мероприятиях, проводимых в соответствии с планами, утвержденными руководителем органа внутренних дел;

г) следование к месту службы (командировки) и обратно, нахождение в служебной командировке;

д) нахождение на территории органа внутренних дел в течение установленного распорядком дня служебного времени или если это вызвано служебной необходимостью;

е) действия по защите жизни, здоровья, чести и достоинства личности;

ж) иные действия по обеспечению законных интересов личности, охраны общественного порядка и обеспечения общественной безопасности (пожары, аварии, стихийные бедствия и др.), а также действия, признанные судом совершенными в интересах общества и государства;

з) нахождение на лечении в лечебных, лечебно-профилактических учреждениях, следование к месту лечения и обратно;

и) нахождение в плену (кроме случаев добровольной сдачи в плен), в положении заложника или интернированного;

к) безвестное отсутствие - до признания сотрудника безвестно отсутствующим или объявления умершим в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Не признаются осуществляющими служебную деятельность (исполняющими служебные обязанности) сотрудники:

а) находящиеся на отдыхе или в отпуске, за исключением случаев, предусмотренных подпунктами "д" - "к" настоящего пункта;

б) в отношении которых служебной проверкой, органами дознания и предварительного следствия, судом установлено, что совершенное ими деяние:

находится в прямой причинной связи с добровольным приведением себя в состояние алкогольного, наркотического или токсического опьянения;

признано общественно опасным или является умышленным административным правонарушением;

(в ред. Приказа МВД РФ от 27.02.2003 N 121)

признано самоубийством или покушением на самоубийство и при этом не было вызвано болезненным состоянием или доведением до самоубийства;

является результатом умышленного причинения вреда своему здоровью.

Порядок оформления и выплаты единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба

3. Сотрудник (члены семьи и иждивенцы) для возмещения причиненного ему телесным повреждением, иным повреждением здоровья либо его имуществу ущерба подает рапорт (письменное заявление) на имя начальника органа внутренних дел, в котором сотрудник проходит (проходил) службу.

4. Рапорт (заявление) о выплате единовременных пособий или сумм в возмещение ущерба рассматривается в течение 15 дней после их поступления в орган внутренних дел. В случае необходимости проведения дополнительной проверки руководителем органа внутренних дел срок рассмотрения рапорта (заявления) может быть продлен до одного месяца, а в исключительных случаях до двух месяцев с обязательным обращением в Главное управление кадров и кадровой политики МВД России о причинах, вызвавших продление срока.

5. Сбор и оформление документов на выплату единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба осуществляют кадровые аппараты органов внутренних дел.

Собранные документы рассматриваются специальной комиссией, создаваемой из числа сотрудников кадровых, юридических, медицинских и финансовых подразделений МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации, УВДТ, образовательных учреждений МВД России. По результатам рассмотрения начальником органа внутренних дел издается приказ, который является основанием для проведения соответствующих выплат.

6. В случае гибели (смерти) сотрудника в период прохождения службы единовременное пособие в размере десятилетнего денежного содержания определяется из месячного оклада по занимаемой должности и месячного оклада в соответствии с присвоенным специальным званием <*> на день его гибели (смерти).

При исключении возможности дальнейшего прохождения службы сотрудником, признании его военно-врачебной комиссией ограниченно годным или не годным к военной службе в связи с телесными повреждениями непосредственно или при определившемся неблагоприятном исходе последствий телесного повреждения, причинная связь которого определена в формулировке "военная травма", единовременное пособие в размере пятилетнего денежного содержания определяется из месячного денежного содержания сотрудника на день его увольнения со службы в органах внутренних дел по болезни или ограниченному состоянию здоровья (пункты "ж" и "з" статьи 58 Положения о службе).

В случае смерти сотрудника до истечения одного года после увольнения со службы, когда ВВК вынесено заключение о причинной связи смерти с телесным повреждением, иным повреждением здоровья, полученным при осуществлении служебной деятельности (исполнении служебных обязанностей), или заболеванием, полученным в период прохождения службы, единовременное пособие в размере десятилетнего денежного содержания определяется из месячного денежного содержания, установленного нормативными правовыми актами Российской Федерации для сотрудников органов внутренних дел по занимаемой им ранее должности и специальному званию на день его смерти.

Расчет размера единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба курсантам и слушателям образовательных учреждений профессионального образования системы МВД России, получающим стипендии, производится из минимального месячного денежного содержания по должности милиционера по месту дислокации образовательного учреждения.

7. Выплата единовременного пособия в случае гибели (смерти) сотрудника производится после определения круга лиц, имеющих на него право, в равных долях путем перечисления довольствующим финансовым органом соответствующих сумм во вклад на имя получателя в учреждение сберегательного банка по месту жительства или выдачи в финансовом органе на руки.

8. Расходы на выплату единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба производятся за счет соответствующей сметы содержания органа внутренних дел, в котором сотрудник занимал последнюю должность.

9. Контроль за обоснованностью выдачи ВВК документов о телесных повреждениях, ином повреждении здоровья и приведших к увольнению со службы по болезни, а также заключений ВВК о причинной связи смерти сотрудника с телесными повреждениями, иными повреждениями здоровья, либо заболеванием, полученным в период прохождения службы, осуществляется Медицинским управлением МВД России (Центральной военно-врачебной комиссией МВД России), медицинскими службами (ВВК) МВД, ГУВД, УВД субъектов Российской Федерации.

Заключение о причинной связи гибели (смерти), телесных повреждений, иных повреждений здоровья, заболеваний с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей) или с получением их в период прохождения службы выносится кадровым аппаратом соответствующего органа внутренних дел на основании результатов служебной проверки, а также судебно-медицинской экспертизы и медицинских документов лечебно-профилактических учреждений при участии ВВК.

10. Исковая давность на выплату единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба не распространяется.  При обращении за возмещением ущерба по истечении трех лет с момента возникновения права на возмещение такого ущерба суммы возмещения ущерба выплачиваются за прошлое время не более чем за три года.

11. Указанные в настоящей Инструкции единовременные пособия и суммы в возмещение ущерба не выплачиваются, если служебной проверкой, органами дознания и предварительного следствия, судом будет установлено, что:

· гибель сотрудника не связана с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей);

· смерть сотрудника наступила от телесного повреждения, не связанного с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей), либо заболевания, полученного не в период прохождения службы;

· телесные повреждения сотрудника не связаны с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей);

· инвалидность сотрудника не связана с телесными повреждениями, иным повреждением здоровья, полученными при осуществлении служебной деятельности (исполнении служебных обязанностей).

12. Единовременные пособия и суммы в возмещение ущерба выплачиваются независимо от выплаты страховых сумм по обязательному государственному личному или добровольному страхованию.

13. Установленный порядок возмещения ущерба применяется и в случае возмещения ущерба, причиненного в связи со служебной деятельностью (исполнением служебных обязанностей) сотрудника имуществу его близких. Выплата единовременного пособия в случае гибели (смерти) сотрудника в период прохождения службы 

14. В случае гибели (смерти) сотрудника кадровым аппаратом соответствующего органа внутренних дел проводится служебная проверка обстоятельств гибели (смерти), выявляется круг лиц, имеющих право на получение единовременного пособия, и составляется заключение. При необходимости последним направляются уведомления об их праве на получение установленного единовременного пособия.

15. К материалам проверки прилагаются:

а) заявление о выплате единовременного пособия;

б) выписка из приказа об исключении сотрудника из списков личного состава в связи с гибелью (смертью);

в) заключение служебной проверки по факту гибели (смерти);

г) копия свидетельства о браке;

д) копии свидетельств о рождении детей;

е) справка об иждивенцах;

ж) свидетельство о рождении погибшего (умершего) сотрудника;

з) заключение ВВК о причинной связи смерти сотрудника с телесным повреждением, иным повреждением здоровья или заболеванием по форме согласно приложению 1 к настоящей Инструкции;

(в ред. Приказа МВД РФ от 11.01.2001 N 10)

и) иные документы, необходимые для принятия объективного решения.

Выплата единовременного пособия в случае смерти сотрудника после увольнения со службы

16. Основанием для рассмотрения вопроса о выплате единовременного пособия является смерть сотрудника до истечения одного года после увольнения со службы по болезни или ограниченному состоянию здоровья (пункты "ж" и "з" статьи 58 Положения).

17. Выплата производится после установления соответствующей ВВК причинной связи смерти с телесным повреждением, иным повреждением здоровья, заболеванием, послужившим основанием для увольнения сотрудника по болезни или ограниченному состоянию здоровья и вынесения специального постановления ВВК по форме согласно приложению к настоящей Инструкции.

18. Основанием для издания приказа о выплате единовременного пособия являются материалы, указанные в пункте 14 настоящей Инструкции. При этом семье умершего и его иждивенцам в равных долях выплачивается единовременное пособие из расчета десятилетнего денежного содержания (за вычетом ранее полученного пособия по случаю получения телесных повреждений и их последствий в окладах месячного денежного содержания).

Выплата единовременного пособия, сумм

в возмещение ущерба в случае получения сотрудником

телесных повреждений, иного повреждения здоровья 

19. Основанием для издания приказа о выплате единовременного пособия в размере пятилетнего денежного содержания являются: исключение возможности дальнейшего прохождения службы сотрудников при вынесении ВВК заключения о категории его годности к военной службе в формулировке "ограниченно годен к военной службе" или "не годен к военной службе", установление причинной связи телесного повреждения в редакции "военная травма" и приказ об увольнении со службы по болезни или ограниченному состоянию здоровья (пункты "ж" и "з" статьи 58 Положения).

20. Вопрос о невозможности дальнейшего прохождения службы (увольнении по болезни или ограниченному состоянию здоровья) решается соответствующей ВВК в порядке, установленном Положением о военно-врачебной экспертизе, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 20 апреля 1995 г. N 390 (Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, N 19, ст.

1758), оформляется свидетельством о болезни и справкой (приложение

2 к настоящей Инструкции). При этом право на получение сотрудником единовременного пособия устанавливается в ходе оформления материалов об увольнении его из органов внутренних дел.

21. При назначении пенсии по инвалидности, связанной с телесными повреждениями, иным повреждением здоровья, полученными в связи с осуществлением служебной деятельности (при исполнении служебных обязанностей) и ведущими к досрочному увольнению со службы в органах внутренних дел по болезни или ограниченному состоянию здоровья (пункты "ж" и "з" статьи 58 Положения), сотруднику ежемесячно выплачивается сумма в возмещение вреда, причиненного его здоровью.

22. Для решения вопроса о возмещении вреда в специальную комиссию подается заявление сотрудника, к которому прилагаются:

а) заверенные копии выписки из акта освидетельствования в государственной медико-социальной экспертной комиссии <*> и справки МСЭК об установлении группы инвалидности и ее причине;

б) копия приказа об увольнении по болезни или по ограниченному состоянию здоровья;

в) копия свидетельства о болезни с заключением ВВК о причинной связи телесного повреждения, иного повреждения здоровья в редакции "военная травма".

При необходимости специальная комиссия вправе запросить другие документы, необходимые для принятия объективного решения.

По результатам рассмотрения представленных документов на специальной комиссии руководитель органа внутренних дел издает приказ о выплате сумм в возмещение вреда.

Размер вреда, подлежащего возмещению, определяется в соответствии со статьей 1086 Гражданского кодекса Российской Федерации.

23. Выплата сумм в возмещение вреда производится финансовым подразделением (бухгалтерией) соответствующего органа внутренних дел в течение всего срока, на который соответствующей МСЭК установлена инвалидность.

24. В случае изменения размера месячного денежного содержания сотрудников, состоящих на службе, размер возмещения вреда его здоровью подлежит соответствующему перерасчету.

Возмещение ущерба, причиненного имуществу сотрудника или его близких

25. Основанием для принятия решения о возмещении ущерба, причиненного имуществу сотрудника или его близких, является причинение этого ущерба в связи с осуществлением сотрудником служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей).

Приказ о возмещении ущерба, причиненного имуществу сотрудника или его близких, издается на основании следующих документов:

а) рапорта сотрудника (заявления лица), имуществу которого причинен ущерб;

б) копии материалов, подтверждающих наличие причинной связи между служебной деятельностью (исполнением служебных обязанностей) сотрудника и причиненным его имуществу или имуществу его близких ущербом;

в) решение специальной комиссии о сумме причиненного материального ущерба;

г) иных документов, необходимых для принятия объективного решения.

26. Возмещение ущерба, причиненного имуществу сотрудника или его близких, производится, если органы дознания, предварительного следствия или суд установят наличие причинной связи между служебной деятельностью (исполнением служебных обязанностей) сотрудника и причиненным его имуществу или имуществу его близких ущербом.

27. Определение действительной суммы ущерба осуществляется органом внутренних дел при участии лица, имуществу которого причинен ущерб.

28. Размер суммы ущерба определяется из действующих на момент возмещения рыночных цен и устанавливается с привлечением работников торговых организаций, налоговых инспекций и других специалистов с отнесением на смету органа внутренних дел расходов на оплату их труда.

29. Ущерб, причиненный имуществу сотрудника или его близких, может быть возмещен органом внутренних дел в натуре путем передачи равноценного имущества, исправления поврежденного или иным путем.

Порядок учета выплаченных сумм и их взыскания с виновных юридических или физических лиц

30. Расходы по выплате единовременных пособий и сумм в возмещение ущерба относятся на субсчет 200 "Расходы по бюджету на содержание учреждения" статья бюджетной классификации 130300 "Прочие трансферты населению". В объяснительной записке к бухгалтерским отчетам представляется информация о количестве случаев и сумме выплат.

31. Орган внутренних дел, выплативший денежные средства в возмещение ущерба, принимает меры к взысканию этой суммы в установленном законом порядке с виновных юридических или физических лиц <*>.

32. Оформление материалов и их предъявление для взыскания осуществляется в следующем порядке:

32.1. Финансовое подразделение (бухгалтерия) соответствующего органа внутренних дел:

а) относит выплаченную сумму на забалансовый счет 05 "Списанная задолженность неплатежеспособных дебиторов" и учитывает ее в течение 5 лет с момента выплаты с целью контроля за возможным взысканием с виновных лиц понесенных органом внутренних дел расходов;

б) фактически взысканные суммы, независимо от сроков предъявления исков к виновным лицам и времени (даты) их удовлетворения, относит на восстановление расходов по субсчету 200 статья 130300 "Прочие трансферты населению";

в) передает документы по выплаченным суммам (копии платежных поручений, расходных кассовых ордеров, расходно-платежных ведомостей и др.) в соответствующую юридическую службу органа внутренних дел для предъявления в установленном порядке исков к виновным лицам;

г) ведет учет поступлений денежных средств, взысканных с ответчиков;

д) оформляет в установленном порядке материалы на списание сумм, безнадежных к взысканию.

32.2. При наличии виновных лиц юридическое подразделение органа внутренних дел:

а) оформляет необходимую документацию для предъявления претензий и исков к ответчикам;

б) осуществляет представительство в судах;

в) представляет в финансовую службу (бухгалтерию) решения судов или другие соответствующие документы для оформления списания не присужденных к взысканию сумм с забалансового учета. 

Приложение 1 к Инструкции о порядке возмещения ущерба

в случае гибели (смерти) или причинения

увечья сотруднику органов внутренних

дел, а также ущерба, причиненного

имуществу сотрудника органов внутренних дел или его близким

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Военно-врачебной комиссии ____________________________________

(наименование органа внутренних дел)

Ранение, контузия, увечье, заболевание _______________________

(фамилия, имя,отчество)

 ____________, ____ года рождения, ________________________________

____________________________________________

(специальное звание, должность, последнее место службы) 

_______________________________

(диагноз)

приведшее(шая) к смерти "__" ________ ____ г., по которой он (она)

согласно заключению ______________________________________________

(наименование ВВК)

от "__" ____________ ____ г. на основании статьи ____ графы ______

Приказа МВД России от "__" ___________ ____ г. N __________ был(а) признан(а) _______________________________________________________

Ранение, контузия, увечье, заболевание _______________________ 

(указать: военная травма; получено в период службы в 

органах внутренних дел; не связано с прохождением службы) Основание: протокол N __________ от "__" _____________ ____ г. заседания ВВК. 

Гербовая печать Председатель ВВК

специальное звание (_____________________)

Секретарь (_____________________) 

"__" _____________ ____ г. 

Приложение 2 

к Инструкции о порядке возмещения ущерба

в случае гибели (смерти) или причинения

увечья сотруднику органов внутренних

дел, а также ущерба, причиненного

имуществу сотрудника органов внутренних дел или его близким

(введено Приказом МВД РФ от 11.01.2001 N 10) 

Угловой штамп ВВК 

СПРАВКА N ____

ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ НА ВЫПЛАТУ

ЕДИНОВРЕМЕННОГО ПОСОБИЯ

Выдана _______________________________________________________

(должность, специальное звание, фамилия, имя, отчество, _

______________________________ в том, что он (она) действительно

год рождения)

"__" ____________ 200_ г. получил(а) _____________________________

(указывается характер и локализация телесного повреждения)

в связи с осуществлением служебной деятельности (исполнением служебных обязанностей) __________________________________________

(указываются обстоятельства получения телесного повреждения)

Указанное телесное повреждение (ранение, контузия, травма, увечье) исключает возможность прохождения службы в органах внутренних дел.

Справка выдана для оформления документов на выплату единовременного пособия в соответствии с Приказом МВД России от 15 октября 1999 г. N 805.

Гербовая печать Председатель ВВК

специальное звание (_____________) 

Секретарь (_____________) 

"__" _____________ 200_ г. 

